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1 La Escuela Diplomatica

La Escuela Diplomatica, con sede en Madrid, forma parte del
Ministerio de Asuntos Exteriores, Unién Europea y Cooperacion. Es
la principal institucién de formacién para los miembros del Servicio
Exterior espafiol, siendo ademds uno de los centros que ofrece el mayor
conjunto de recursos académicos sobre relaciones internacionales y
diplomacia. Fundada en 1942, es, por consiguiente, una de las mds anti-
guas del mundo. Es aqui donde se selecciona y forma a los miembros
de la Carrera Diplomadtica espafiola. Es también en la Escuela donde
actualizan y perfeccionan de forma presencial y virtual sus conocimien-
tos. La Escuela Diplomatica ofrece estos servicios docentes al resto de
los miembros del Ministerio de Asuntos Exteriores, Union Europea y
Cooperacion y a los funcionarios de otros ministerios e instituciones.

La Escuela pone a disposicién de sus alumnos y usuarios gran
variedad de recursos y programas sobre la actividad internacional:
madsteres, seminarios, conferencias, debates, publicaciones propias y
una biblioteca de referencia sobre diplomacia y relaciones internacio-
nales, promoviendo la investigacion en estas materias. Con el fin de
llevar cabo los programas de formacién inicial, continua y permanente
para los funcionarios, asi como para ofrecer las demds actividades
abiertas a todos los interesados en las relaciones internacionales, la
Escuela Diplomatica mantiene convenios con instituciones espafiolas
y extranjeras, tales como academias diplomadticas, universidades, fun-
daciones, centros de pensamiento y centros econdmicos, culturales y
de comunicaciones. Colabora con la Escuela un claustro de profesores
universitarios, altamente cualificado, a los que se suman miembros de la
funcién publica espafiola y miembros destacados de la sociedad espa-
fiola e internacional. Los nuevos imperativos de la globalizacion esti-
mulan a la Escuela Diplomaética a ofrecer una enseflanza de calidad que
combine las técnicas tradicionales y los estudios presenciales con las
nuevas herramientas digitales para la formacién en linea, lo que facilita
el acceso de quienes se hallan en el exterior.

La coherencia de las grandes lineas de la politica exterior de
Espaiia desde el arranque de la Transicion, su relevancia histérica, eco-
ndémica y cultural y su protagonismo en la Unién Europea han situado a
Espafia en el grupo de cabeza de las naciones que despliegan una poli-
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tica exterior respetada e influyente. Espafia ha conseguido proyectar la
imagen de un pais pujante, diverso e integrado, politicamente estable,
juridicamente seguro, abierto al mundo y firmemente comprometido
con los valores fundamentales que inspiran las relaciones pacificas
dentro de la comunidad internacional, muy en especial los relativos a
la dignidad humana, la libertad y la igualdad, el Estado de Derecho, los
derechos humanos, el respeto del Derecho Internacional y el compro-
miso con el multilateralismo. La Escuela Diplomadtica esta al servicio
de estos valores y de los intereses de Espafia a la hora de fortalecer
su presencia internacional y su imagen en el mundo, convirtiéndose en
fiel reflejo de la participacion de Espafia en miltiples organizaciones y
proyectos internacionales, especialmente la Unién Europea, la Alianza
Atléntica, el Consejo de Europa y la Comunidad Iberoamericana de
Naciones, asi como del compromiso de la ciudadania con quienes mas
sufren en el mundo la desigualdad y la pobreza a través de la coopera-
cion internacional para el desarrollo y la ayuda humanitaria.
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2 Acerca del master

El Master en Diplomacia y Relaciones Internacionales responde
al interés de la Escuela Diplomdtica por convertirse en el centro de
referencia estatal en la formacion de analistas y especialistas en estos
ambitos desde una perspectiva espafiola y europea.

A fin de avalar este proyecto con un adecuado reconocimiento
cientifico, el Ministerio de Asuntos Exteriores, Unién Europea y
Cooperacion suscribié el 11 de julio de 2005 un Convenio de cola-
boracién con seis universidades espafiolas. En diciembre de 2015 se
incorpor6 la Universidad Auténoma de Madrid y en mayo de 2019, la
Universidad Politécnica de Madrid. En junio de 2021 se firmé un nuevo
convenio que sustituyd al de 2005 a fin de adaptarse al nuevo marco
legislativo. En cumplimiento de tal normativa, dicho convenio, que se
renovo en 2023, se vuelve a renovar este 2024 con un periodo de validez
de 4 afos.

Tal acuerdo permite que el titulo del Madster en Formacion
Permanente (segtin la nueva nomenclatura para los llamados anterior-
mente Titulos Propios), expedido por la Universidad Complutense de
Madrid, tenga el reconocimiento de 8 universidades: la Universidad
Auténoma de Madrid, la Universidad de Alcald, la Universidad
Carlos 111, la Universidad Complutense, la Universidad Internacional
Menéndez Pelayo, la Universidad Nacional de Educacién a Distancia,
la Universidad Rey Juan Carlos y la Universidad Politécnica de Madrid.
También participan otras instituciones, entre las que se cuentan el
Centro Superior de Investigaciones Cientificas, con el que se firmé un
acuerdo de colaboracion en 2023, el CESEDEN, colaborador habitual
en nuestro Master o el Instituto Interuniversitario Gutiérrez Mellado.
En el Master imparten docencia académicos de reconocido prestigio
nacional e internacional, diplomaticos experimentados en activo des-
tinados en los servicios centrales del Ministerio de Asuntos Exteriores
Unién Europea y Cooperacion, embajadores de Espaiia, miembros de
las Fuerzas Armadas y prestigiosos profesionales.
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Plan de Estudios

El Master consta de un total de 60 créditos ECTS (un crédito ECTS
equivale a de 75 a 10 horas lectivas). Es presencial y se imparte entera-
mente en espaiiol durante un afio académico, de octubre a principios de
mayo, aunque termina propiamente a finales de junio con la entrega del
trabajo final. El plan de estudios estd estructurado en dos partes prin-
cipales, un médulo troncal y un médulo de especializacion. Ademads, se
cursan varios seminarios de formacién complementaria y se imparten
idiomas. Al final del master, el alumno ha de entregar una memoria de
investigacion (TFM) sobre un tema de interés en el &mbito de las rela-
ciones internacionales en la que demuestre su capacidad investigadora.
Aparte de todo esto, a lo largo del afio se realizan visitas a instituciones
estatales y locales y se asiste a conferencias impartidas por personalida-
des del mundo de la diplomacia, la politica o la cultura.

sk osk sk

El médulo troncal, con un total de 24 créditos ECTS, incluye 8 asigna-
turas obligatorias, cada una de 3 ECTS: Derecho Internacional Ptblico,
Derecho Internacional Privado y Consular, Historia de las Relaciones
Internacionales, Relaciones Internacionales, Diplomacia Multilateral y
Organismos Internacionales, Uniéon Europea, Economia y Diplomacia.
El propésito del médulo troncal es ofrecer una formacién en estas
materias desde una perspectiva practica y diferente a la del Grado. Las
asignaturas del médulo troncal se imparten durante el primer cuatri-
mestre del curso, de octubre a enero.

En el médulo de especializacion, cada alumno del Master selec-
ciona 2 asignaturas relativas a las relaciones internacionales, disefiadas
desde una doble aproximacion: por dreas estratégicas y por fenémenos
o actuaciones. En todos los casos se trata de ambitos especialmente
relevantes para Espafa. Las dos asignaturas elegidas suman un total de
12 créditos ECTS (6 por asignatura), y se imparten durante los meses
de marzo, abril y primera semana de mayo. La activacién de una asig-
natura de especializacién dependerd del total de alumnos interesados
en cursarla.

Los seminarios tienen como propdsito ofrecer una formacién com-
plementaria a todo lo anteriormente presentado. Se imparten durante
el mes de febrero, y suelen equivaler a 1 crédito ECTS. El alumno
puede elegir los seminarios que desee, debiendo alcanzar un total de 4
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ECTS. La activacién de un determinado seminario dependeré del total
de alumnos interesados en cursarlo, debiendo alcanzarse para ello un
minimo de 10 alumnos y un maximo de 25.

Los alumnos del Master cursan un tnico idioma de su eleccion,
con una equivalencia de 8 créditos ECTS. Las lenguas que se impar-
ten este curso 2024-25 son: espaiiol, inglés (avanzado), francés (inicial,
medio y avanzado) y drabe (desde nivel inicial). Los alumnos no his-
panohablantes deben presentarse a una prueba en la que se determina
su nivel de conocimiento del idioma en la que se determinara si tiene
necesidad de cursar espafiol durante todo el afio académico.

El trabajo final tiene un valor de 6 créditos ECTS, y debe versar
sobre un tema directamente relacionado con las materias y el objeto
del Master, preferentemente de utilidad o interés para la politica exte-
rior espafiola. Para este trabajo, el alumno podra contar, si asi lo desea,
con la ayuda de un mentor que él mismo podrd escoger de entre el
profesorado o el equipo de la Escuela Diplomatica con la aprobacion
de la Jefatura de Estudios. En el caso de que asi lo prefiera, el Jefe de
Estudios podra proponerle una persona de referencia.

Las visitas y conferencias también tienen un valor, equivalente a 6
créditos ECTS. Todo aparece reflejado y valorado en el certificado final.

Para facilitar la docencia, los alumnos del Master se dividen en 2
clases (A y B). A no ser que se indique lo contrario, el grupo A
ocupara el aula 7 y el grupo B la 10 para las asignaturas troncales.
Cada uno de los grupos elige un delegado y un subdelegado, que
tienen funciones de portavoz ante la Jefatura de Estudios, por lo
que son el cauce de comunicacién ordinario entre la Escuela y el
grupo de alumnos.

Por otra parte, a comienzo de curso se fomenta crear grupos
de trabajo estables, formados por uno o dos alumnos espafioles y
uno extranjero, con el propésito de facilitar el intercambio cultural
y proporcionar a los visitantes de otros paises un conocimiento
mads personalizado y cercano de nuestra idiosincrasia y nuestras
costumbres.

MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN DIPLOMACIA Y RELACIONES INTERNACIONALES
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Acceso a la Universidad Complutense

Los alumnos del Méster, ademds de tener acceso a las instalaciones y la
Biblioteca de la Escuela Diplomatica, tras haber formalizado su matri-
cula en la Universidad Complutense a través del Instituto Complutense
de Estudios Internacionales (ICEI) -la instituciéon que gestiona la tra-
mitacion del titulo-, pueden solicitar el carnet Complutense que les
permite utilizar las bibliotecas y otros servicios de esta universidad.

Préacticas

La Escuela Diplomatica no tiene convenio de practicas con empresas;
sin embargo, existe un programa de practicas remuneradas para egre-
sados del Master de nacionalidad espafiola y en posesién del titulo, en
puestos ofertados en los servicios centrales del MAEC y representa-
ciones de Espafia en el exterior. La convocatoria, normalmente anual,
se anuncia en las redes sociales, y se publica en la pagina de la Escuela
Diplomadtica entre septiembre y octubre. Los alumnos del Maéster
pueden solicitar realizar practicas a través del ICEIL Para ello deberan
ponerse en contacto con la secretaria de estudiantes de esta institucion
(véase el apartado de Contactos).

MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES, UNION EUROPEA Y COOPERACION
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3 Moddulo troncal

(2 de octubre-30 enero)

T1 Derecho Internacional Piblico

T2 Derecho Internacional Privado y Consular

T3 Union Europea

T4 Economia y Mercados Internacionales

TS Historia de las Relaciones Internacionales

T6 Relaciones Internacionales

T7 Diplomacia Multilateral y Organismos Internacionales
T8 Diplomacia

T1 Derecho Internacional Publico

Profesores

e Concepciéon Escobar Herndndez, catedratica de Derecho
Internacional Piblico (UNED). Profesora Grupo B y coordina-
dora. cescobar@der.uned.es

e Carmen Quesada Alcald, profesora titular de Derecho
Internacional Publico (UNED). Profesora Grupo A. cquesada@
der.uned.es

Profesores colaboradores

e Fernando Val Garijo, profesor contratado doctor de Derecho
Internacional Publico (UNED). fval@der.uned.es

e (Claribel de Castro Sanchez, profesora contratada doctora de
Derecho Internacional Publico (UNED). ccastro@der.uned.es

Fechas

e Docencia: Octubre: 3, 10, 17 y 24, 31; noviembre: 7, 14, 21 y 28;
diciembre: 5,12 y 19; enero: 9, 16.

e Horario: Grupo A de 11:00 a 12:30. Grupo B de 09:00 a 10:30.

e Tutorias (online, de 16:00 a 17:30h): 31 de octubre; 28 de noviem-
bre; 19 de diciembre; 16 de encro.
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e Examen: 14 de febrero de 10:00 a 12:00 (Aula 12-13)
e Examen de recuperacion (solo para alumnos no aprobados): 12 de
mayo de 12:00 a 14:00 (Aula 8).

Programa

El programa de la asignatura y el sistema de evaluacion seran los
mismos en los dos grupos. La bibliografia recomendada y otra informa-
cién relevante se pondrd a disposicién de los estudiantes al comienzo
del curso. La docencia se basara en la exposicion oral por los profeso-
res correspondientes de las cuestiones bdsicas de los temas incluidos
en el programa, poniendo especial énfasis en la dimensién practica del
Derecho Internacional Publico y en los intereses de Espafia. Se reser-
varan varias sesiones al estudio de casos practicos de temas escogidos.
Ademds de la exposicion oral, cuando se estime necesario, se propor-
cionard a los alumnos material complementario que pueda ser titil para
una mejor comprension de la disciplina, asi como para ilustrar aspectos
de la practica especialmente relevantes.

La evaluacion se realizard sobre la base de un examen escrito. Se
tendrd igualmente en cuenta para la evaluacion final del alumno su asis-
tencia y participacién en clase, asi como la realizacién de los trabajos
complementarios que se encarguen a lo largo del curso. Tanto la asis-
tencia como la realizacién de los trabajos complementarios se utilizaran
exclusivamente para modular la nota obtenida en el examen y no son
sustitutivos del mismo.

EE

1 El derecho.internacional (DI) y su papel en las relaciones interna-

cionales.

El Derecho Internacional en la Sociedad Internacional contemporénea (I): funcio-
nes cambiantes y complejas: distribucion de competencias, cooperacion, manteni-
miento de la paz y la seguridad internacionales, proteccion de valores. El Derecho
Internacional en la Sociedad Internacional contemporanea (II): el Estado de de-
recho en las relaciones internacionales. Estudio de casos: Principios del Derecho
Internacional.

2 EIl DI como instrumento de control social (I).
El Estado y las Organizaciones Internacionales frente al Derecho Internacional.
La posicién del individuo en el sistema juridico internacional. Estudio de casos: La
limitacion de la soberania por el Derecho Internacional.

3 El DI como instrumento de control social (I).
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Los procesos de creacion de las normas internacionales: del formalismo a la des-
formalizacién normativa. Examen de los principales foros de creacion de normas
internacionales. Estudio de casos: El funcionamiento de las conferencias interna-
cionales de codificacion.

4 El DI como instrumento de control social (III).
Aplicacion de las normas juridicas y responsabilidad internacional. Del relativismo
a la cooperacion: los medios de arreglo pacifico de controversias. Estudio de casos:
La accién de los tribunales internacionales.

5 EIl DI como instrumento de proteccién de los valores de la comu-

nidad internacional (I).
Soberania y libre determinacion de los pueblos. Soberania e inmunidad. Estudio de
casos: Inmunidades.

6 EI DI como instrumento de proteccion de los valores de la comu-

nidad internacional (II).
Mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales y uso de la fuerza. La pro-
teccion de las victimas de los conflictos armados. Estudio de casos: Uso de la fuerza.

7 El DI como instrumento de proteccién de los valores de la comu-
nidad internacional (III).
Los derechos humanos como valor auténomo. La protecciéon del individuo y la
responsabilidad del Estado. Estudio de casos: Proteccion diplomadtica, derechos
humanos.

8 EI DI como instrumento de proteccion de los valores de la comu-

nidad internacional (IV).
La lucha contra la impunidad como valor auténomo. El sistema de justicia penal
internacional. Estudio de casos: Crimenes internacionales.

9 EI DI como instrumento regulador de uso de los espacios (I)
El territorio nacional como base de las relaciones internacionales: soberania e inte-
gridad territorial. La frontera como instrumento: soberania y cooperacion. Estudio
de casos: Reclamaciones y proteccion del territorio nacional.

10 El DI como instrumento regulador de uso de los espacios (II)
El Derecho del Mar: de la soberania a la internacionalizacién de los espacios mari-
nos. Conflictos de delimitacion. El Derecho del Mar: de la seguridad a la utilizacién
sostenible de los recursos. Estudio de casos: Ejercicio de la jurisdiccion del Estado
en los espacios marinos.

11 El DI como instrumento regulador de uso de los espacios (III)
Los nuevos retos (I): nuevas formas de uso del espacio aéreo y del espacio ultra-
terrestre. Los nuevos retos (II): cambio climético y uso de los espacios. Estudio de
casos: cambio climatico, espacio ultraterrestre.

MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN DIPLOMACIA Y RELACIONES INTERNACIONALES
2024-2025 13



T2 Derecho Internacional Privado y Consular

Profesores

Montserrat Guzman Peces, profesora contratada doctora de
Derecho Internacional Privado (Univ. de Alcald). Profesora
Grupo A y coordinadora. montse.guzman@uah.es

Monica Guzmdn Zapater, catedrdtica de Derecho Internacional
Privado (UNED). Profesora Grupo B. mguzman@der.uned.es

Fechas

Docencia: Octubre: 2,9, 16, 23, 30; noviembre: 6, 13, 20, 27; diciem-
bre: 4,11, 18; enero: 8, 15.

Horario: Grupo A de 09:00 a 10:30. Grupo B de 11:00 a 12:30.
Tutorias (online, de 16:00 a 17:30h): 30 de octubre; 27 de noviem-
bre; 18 de diciembre; 15 de enero.

Examen: 31 de enero de 10:00 a 12:00 (Aula 12-13)

Examen de recuperacion (sélo para alumnos no aprobados): 9 de
mayo de 12:00 a 14:00 (Aula 8).

Programa

El Programa de la asignatura serd el mismo en los dos grupos. Se rea-
lizarén clases tedrico-practicas con la resolucion de casos practicos. Al
final de cada sesion se indicara el caso y/o el material que los alumnos
deberan leer para la siguiente sesion. La evaluacién incluird una prueba
tipo test y la soluciéon de un caso practico. Al comienzo del curso, los
profesores entregardn una bibliografia de referencia.

14

1

sk osk sk

Las funciones consulares.

Funciones Consulares en materia de asistencia juridica, proteccion de las personas
y proteccion de menores (art. 5 del Convenio de Viena de 1963 y LASEE). Asis-
tencia judicial internacional. Colaboracion en obtencién de pruebas. Notificacion
internacional (art. 2 del Convenio de la Haya).

Las funciones consulares de asistencia juridica.

El cénsul como Encargado de la Oficina Consular del Registro Civil. Inscripcién
por declaracion (art. 99 LRC). Inscripcion sobre titulos: sentencias extranjeras (art.
96 LRC). Certificaciones extranjeras (art. 97 LRC). Documentos ptblicos extran-
jeros (art. 98 LRC). La Funcién Notarial del consul. Colaboracion con las autori-
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dades en relacién con la informacién del derecho extranjero en materia de estado
civil.
3 Problemas de una sociedad multicultural en relacién con el matri-

monio.

Celebracién y expediente previo matrimonial. El matrimonio consular. Matrimo-
nios simulados. Poligamia y Repudio. Incidencia en el dmbito de la seguridad so-
cial. Incidencia sobre la adquisicion de la nacionalidad espaiola. Incidencia sobre
la capacidad matrimonial. Los (no) efectos en Espafia (Registro). El matrimonio
entre personas del mismo sexo. Matrimonio ante autoridad consular. Matrimonios
celebrados en el extranjero y efectos en Espaiia. Los problemas de su reconoci-
miento.

4 Las crisis matrimoniales internacionales.

Nulidad y divorcio. Autoridades competentes. Notarios y Jueces. La determinacién
de la competencia judicial internacional de los érganos judiciales espaifioles y de
la UE Reglamento Bruselas II fer). Derecho aplicable (Reglamento UR Roma
III). Acuerdos prematrimoniales y pactos sobre régimen econdmico matrimonial.
Competencia judicial y derecho aplicable (Reglamento UE 2016/1103). Alcance de
la intervencion consular. Parejas de hecho. Régimen econémico (Reglamento UE
2016/1104).

5 El objetivo de continuidad del estado civil.
La obligacion de reconocimiento en la Practica internacional (TEDH y TJUE). El
establecimiento de la filiacién. La maternidad subrogada (Propuesta de Reglamen-
to UE en materia de filiacién). Derecho al nombre y apellidos.

6 Mecanismos del menor y del adulto en situaciones internaciona-

les.

Adopcion internacional de menores (CLH de 1993). Autoridades competentes en
la constitucion. La adopcién consular. La kafala y otros tipos de adopcién simple:
problema de reconocimiento. Medidas de proteccion de menores vinculadas a las
crisis familiares internacionales (CLH 1996 y Reglamento UE Bruselas II ter.).
Sustraccion internacional de menores (CLH 1980, CLH 1996 y Reglamento UE
Bruselas II ter). Alcance de la intervencion consular. Mecanismos alternativos de
solucion de conflictos en el ambito de la responsabilidad parental y sustraccion in-
ternacional de menores. Proteccion de los mayores vulnerables (art. 9.6.2 Cc.). Los
mecanismos de autoproteccion. Medidas legales y medidas voluntarias de apoyo
Ley aplicable y reconocimiento de medidas adoptadas en el extranjero. Alcance de
la intervencién consular.

7 Las sucesiones internacionales.
Competencia judicial internacional y ley aplicable (Reglamento UE 650/2012). E1
ambito de la intervencion consular: testamentos y sucesion intestada.

8 Los contratos internacionales.
Clausulas de jurisdiccion y cldusulas arbitrales (Reglamento UE Bruselas I). Dere-
cho aplicable a los contratos internacionales (Reglamento UE Roma I). Supuestos
especiales de proteccion: contrato individual de trabajo (Reglamentos UE Bruse-
las I y Roma. I). La contratacion del personal laboral del servicio de accién exte-
rior.
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T3 Unidon Europea

Profesores

e Javier Diez-Hochleitner Rodriguez, Catedratico de Derecho
Internacional Publico, Universidad Auténoma de Madrid; pre-
sidente de la Asociacién Espafiola para el Estudio del Derecho
Europeo (AED-EUR). Coordinador. javier.diez-hochleitner@
uam.es

e Carmen Martinez Capdevila, Profesora Titular de Derecho
Internacional Puiblico, Universidad Auténoma de Madrid. carmen.
martinez@uam.es

e Paula Garcia Andrade, Profesora Investigadora Ramoén y Cajal
de Derecho Internacional Publico, Universidad Auténoma de
Madrid.
paula.garciaandrade@uam.es

Fechas

e Docencia: Octubre: 2,9, 16, 23, 30; noviembre: 6, 13, 20, 27; diciem-
bre: 4,11, 18; enero: 8, 15.

e Horario: Grupo A de 11:00 a 12:30. Grupo B de 09:00 a 10:30.

e Tutorias (online, de 16:00 a 17:30h): 30 de octubre; 27 de noviem-
bre; 18 de diciembre; 15 de enero.

e Examen: Dia 24 de enero 10:00 a 12:00 (Aula 12-13).

e Examen de recuperacion (solo para alumnos no aprobados): Dia
9 de mayo de 9:00 a 11:00 (Aula 8).

Programa

El programa de la asignatura serd el mismo en los dos grupos. La
evaluacion de la asignatura constard de un examen final escrito, que
representard un 70% de la nota final, y de la realizacién de activida-
des de evaluacién continua, que contardn un 30% de la nota final. Se
tendrd asimismo en cuenta en la evaluacién del alumno su asistencia y
participacion en clase. Los detalles del sistema de evaluacion, tanto la
modalidad de examen como las actividades de evaluacién continua a
desarrollar, y la bibliografia de referencia de la asignatura se pondran a
disposicion de los estudiantes al comienzo del curso.
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I: LA UNION EUROPEA COMO ORGANIZACION DE
INTEGRACION

1 Las bases constitucionales de la UE.
La naturaleza de la UE - Origenes y evolucion del proceso de integracion europea
- Valores, objetivos y principios de la UE.

2 La arquitectura institucional de la UE.
Caracteres y principios del sistema institucional - Las principales instituciones y
organos de la UE - Consejo Europeo - Consejo - Parlamento Europeo - Comisién
Europea - Servicio Europeo de Accidon Exterior y Alto Representante - Sistema
jurisdiccional de la UE, con especial referencia al TJTUE.

3 Competencias y poderes de la UE.
El sistema competencial de la UE - Principio y modos de atribucién - Categorias
competenciales - Principios que rigen el ejercicio de las competencias - El reparto
de poderes en la UE - Poderes legislativos - Poderes de ejecucion - Poderes presu-
puestarios - Poderes jurisdiccionales.

II: LA UNION EUROPEA COMO ACTOR INTERNACIONAL

4 La personalidad juridica internacional de la UE y sus manifesta-

ciones.

La personalidad juridica internacional de la UE - Los objetivos y principios de
su accion exterior - Las manifestaciones de su personalidad internacional - Las
particularidades de las competencias externas de la UE - El reparto vertical de
las competencias externas de la UE - Coherencia y demarcacién horizontal de las
competencias de la UE.

5 Lacelebracién de acuerdos internacionales por parte de la UE.
El proceso de celebracion de acuerdos internacionales por parte de la UE - El
recurso a los acuerdos mixtos - Efectos de los acuerdos internacionales en el orde-
namiento de la UE.

6 Lasrelacionesdela UE conterceros Estadosy otras Organizaciones

Internacionales.

La representacion diplomatica de la UE - El derecho de legacion de la UE - El
sistema diplomadtico de la UE: ARUAEPS y SEAE - La participacién de la UE en
otras Organizaciones Internacionales - Capacidad y modalidades de participaciéon
como miembro u observador- Coordinacién de posiciones entre la Unidn y sus
Estados miembros.

I11: PRINCIPALES AMBITOS DE LA ACCION EXTERIOR DE
LA UE
7 La Politica Comercial Comun.

Medidas de defensa comercial - La celebracion de acuerdos comerciales de nueva
generacién - La Unién Europea y la Organizacion Mundial del Comercio.
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10
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La cooperacién para el desarrollo y la ayuda humanitaria.
Evolucion, objetivos e instrumentos de las politicas de cooperacion para desarrollo
y ayuda humanitaria - Coordinacién y complementariedad con las politicas de los
Estados miembros - Coherencia de politicas para el desarrollo.

Los acuerdos de asociacion y la Politica Europea de Vecindad.

La competencia externa del art. 217 TFUE. Los acuerdos de asociacién como pre-
paracion o alternativa a la adhesion - Objetivos e instrumentos de la Politica Euro-
pea de Vecindad - Ambitos geograficos de actuacién: Espacio Econémico Europeo
y Suiza; la regién euro-mediterranea; Turquia; Balcanes Occidentales; Asociacién
Oriental.

La dimension exterior de las politicas de migracién y asilo de la
UE.

La cooperacidén con terceros paises como componente externo del enfoque integral
de la gestion migratoria y del asilo: evolucidn y objetivos - Coordinacion vertical
y coherencia horizontal en la accion exterior de la UE en materia migratoria - La
naturaleza de los instrumentos y el recurso creciente al soft law internacional.

La Politica Exterior y de Seguridad Comun.

La naturaleza de la PESC/PESD vy su progresiva “normalizacién” - Los instrumen-
tos de la PESC/PESD: medidas restrictivas; misiones y operaciones; cooperacion
estructurada permanente en materia de defensa (PESCO) - El futuro de la PESC/
PESD tras la invasion rusa de Ucrania.
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T4

Economia y Mercados Internacionales

Profesores

Maria Isabel Alvarez Gonzalez, catedratica de Economia Aplicada
(ICEI-UCM). Coordinadora. mialvare@ucm.es

Francisco Javier Veldzquez Angona, catedritico de Economia
Aplicada (ICEI-UCM). javel@ccee.ucm.es

Antonio Jesds Sanchez-Fuentes, profesor titular de Economia
Aplicada (ICEI-UCM). ajsanchezfuentes@ucm.es

Andrea Carrera, profesor ayudante doctor de Economia Aplicada
(ICEI-UCM). andcar07@ucm.es

Fechas

Docencia: Octubre: 3, 10, 17 y 24, 31; noviembre: 7, 14, 21 y 28;
diciembre: 5,12 y 19; enero: 9, 16.

Horario: Grupo A de 09:00 a 10:30. Grupo B de 11:00 a 12:30.
Tutorias (online, de 16:00 a 17:30h): 31 de octubre; 28 de noviem-
bre; 19 de diciembre; 16 de enero.

Examen: Dia 7 de febrero 10:00 a 12:00 (Aula 12-13).

Examen de recuperacion (s6lo para alumnos no aprobados): Dia
12 de mayo de 9:00 a 11:00 (Aula 8).

Programa

Se facilitara a los estudiantes lecturas monograficas para cada bloque.
También se proporcionaran lecturas especificas segin el contenido de
las sesiones (informes de organismos internacionales, articulos cien-
tificos, acceso a bases de datos, etc.). Organizacion de las ensefianzas:
Ademas de clases magistrales sobre los temas del programa, se organi-
zaran sesiones de trabajo en grupo y discusiones de las lecturas especi-
ficadas.

1
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Presentacion e introduccion (I. Alvarez).
Programa de la asignatura, organizacion de las ensefianzas, metodologia, contenido
y fuentes de informacion.

2 Evolucién de la economia mundial (I. Alvarez).
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Crecimiento y factores determinantes. Configuracion regional de la economia in-
ternacional. Comercio internacional. Cadenas de valor. Inversion directa extranjera
y empresas multinacionales. Internacionalizacion de la tecnologia y la innovacién.

Economia europea (A. J. Sdnchez).

Introduccion al sector ptblico. Bienes publicos globales y/o preferentes. Institu-
ciones. Defensa de la competencia. Politica monetaria. Unién Monetaria Europea.
Politicas fiscales en el marco de la Unién Europea.

Economia esparfiola (F. J. Velazquez)

Fases de crecimiento y ciclos econdmicos. Estructura productiva: Terciarizacion y
desindustrializaciéon. Mercado de trabajo: Instituciones, indicadores y analisis. Sec-
tor exterior: Andlisis de la Balanza de pagos e internacionalizacién de la economia
espafiola. Economia regional: Convergencia y politica regionales. Dindmica empre-
sarial.

Sistema financiero internacional (A. Carrera).

La creaciéon monetaria y el sistema de compensacién y liquidacién de pagos. El
Orden Monetario Internacional actual. Andlisis de la deuda soberana y su relacién
con la Balanza de Pagos (BoPs). Sistemas cambiarios y fluctuaciones en los tipos
de cambio. Propuestas de reformas del sistema internacional de pagos antes y
después de Bretton Woods. Hacia el clearing internacional y los diferentes niveles
de integracién monetaria.
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T5 Historia de las Relaciones Internacionales

Profesores

e Juan Carlos Pereira Castanares, catedratico de Historia
Contemporanea (UCM). Coordinador. juancp@ucm.es

e Antonio Moreno Juste, catedratico de Historia Contempordnea
(UCM). amjuste@ucm.es

e Carlos Sanz Diaz, profesor titular de Historia Contempordnea
(UCM), carlos.sanz@ghis.ucm.es

Fechas

e Docencia: Octubre: 8,15,22,29;noviembre: 5,12, 19, 26; diciembre:
3,10, 17; enero: 14,21, 28.

e Horario: Grupo A de 09:00 a 10:30. Grupo B de 11:00 a 12:30.

e Tutorias (online, de 16:00 a 17:30h): 29 de octubre, 26 de noviem-
bre, 17 de diciembre y 14 de enero.

e Examen: Dia 7 de marzo 10:00 a 12:00 (Aula 12-13).

e Examen de recuperacion (solo para alumnos no aprobados): Dia
14 de mayo de 9:00 a 11:00 (Aula 8).

Programa

El programa de la asignatura serd el mismo en los dos grupos. A través
de la pagina web de la Escuela se proporcionara a los alumnos material
complementario que pueda ser 1til para una mejor comprension de la
disciplina. Los estudiantes realizardn un examen final y oficial, segin
el calendario oficial publicado por la Escuela Diplomatica. EI examen
serd una prueba objetiva, tipo test, con respuestas multiples del temario
de la asignatura y de la lectura obligatoria. Los estudiantes deberan
elegir uno de los dos libros que aqui se indican:

e Pereira,].C.(ed.) Historia de las RR 11 Contempordneas,Barcelona,
Ariel, 2009 (nueva edicion).

e Neila Hernandez, J.L.., Moreno Juste, A., Alija Garabito, A., Sdenz
Rotko, JIM., y Sanz Diaz, C.: Historia de las relaciones internacio-
nales, Madrid, Alianza Editorial, 2018.

La bibliografia recomendada y otra informacién relevante se pondré a
disposicion de los estudiantes al comienzo del curso.
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La Historia de las Relaciones Internacionales como disciplina
cientifica: origen, evolucion y principales escuelas. Las areas de
estudio e investigacion (Coordinador: Pereira, capitulos 1y 2).

La crisis del Concierto Europeo (1890-1914) y el origen de la
Primera Guerra Mundial (Coordinador: Pereira, capitulos 8-11,
Neila et al: capitulos 3 y 4).

I. EL PERIODO DE ENTREGUERRAS (1914- 1939)

3

La Primera Guerra Mundial. La Paz de Paris y la configuracion
de un nuevo orden internacional. La Sociedad de Naciones
(Coordinador: Pereira, capitulos 12-14, Neila et al: capitulo 5).

La revolucion soviética y su impacto internacional. El nacimiento
de la URSS y su politica exterior (Coordinador: Pereira, capitulo
13, Neila et al: capitulos 5).

La evolucién de las relaciones internacionales durante el periodo
de entreguerras: del “espiritu de Ginebra” a la creacién del 111
Reich (Coordinador: Pereira, capitulos 15-17 Neila et al: capitulos
5yo6).

Los Totalitarismos y el fracaso del sistema de seguridad colec-
tiva. EI Nuevo Orden Europeo del nazismo. Los virajes hacia la
II Guerra Mundial (Coordinador: Pereira, capitulo 17 Neila et al:
capitulos 5y 6).

II. COOPERACION Y CONFLICTO EN UN NUEVO SISTEMA
INTERNACIONAL: LA IMPORTANCIA DE LA GUERRA FRIA

7 La Segunda Guerra Mundial (1939-1945): debates historiograficos

22

y evolucién. Balance y consecuencias. La ONU (Coordinador:
Pereira, capitulos 19-21, Neila et al: capitulo 6).

Guerra Fria: origen, concepto, caracteristicas, debates historio-
graficos. La politica exterior de EEUU y la URSS (Coordinador:
Pereira, capitulos 22-25, Neila et al: capitulos 7-9).

La evolucién de la Guerra Fria. Los conflictos-tipo y sus conse-

cuencias (Coordinador: Pereira, capitulos 22-24, Neila et al: capi-
tulos 7-9).
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10 El proceso de descolonizacién. El nacimiento del Tercer Mundo:
entre la dependencia y el no alineamiento. Los conflictos en la
periferia del sistema (Coordinador: Pereira, capitulos 27, Neila et
al: capitulos 7-9).

I1I. EL FINAL DE LA GUERRA FRIA Y EL NUEVO ORDEN
MUNDIAL

11 Los acontecimientos de 1989/91: el final de la Europa de Yaltay de
la Guerra Fria. Las revoluciones en la Europa Central y Oriental
(Coordinador: Pereira, capitulos 28-29, Neila et al: capitulos 10-11).

12 Del Nuevo Orden Mundial al Unilateralismo de G.W. Bush
(Coordinador: Pereira, capitulos 29-31, Neila et al: capitulos 10-11).

MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN DIPLOMACIA Y RELACIONES INTERNACIONALES
2024-2025 23



16

Relaciones Internacionales

Profesores

José Antonio Sanahuja Perales, catedratico de Relaciones
Internacionales (UCM). Coordinador. sanahuja@cps.ucm.es
Francisco Javier Verdes-Montenegro, profesor ayudante doctor
(UCM). f.verdes-montenegro@fundacioncarolina.es

Isaias Barreiiada Bajo prof. contr. doctor (UCM). i.barrenada@
cps.ucm.es

Fechas

Docencia: Octubre: 7 14, 21, 28; noviembre: 4, 11,18, 25; diciembre:
2,9, 16; enero: 13,20, 27

Horario: Grupo A de 11:00 a 12:30. Grupo B de 09:00 a 10:30.
Tutorias (online, de 16:00 a 17:30h): 28 de octubre, 25 de noviem-
bre, 16 de diciembre y 13 de enero.

Examen: Dia 28 de febrero 10:00 a 12:00 (Aula 12-13).

Examen de recuperacion (s6lo para alumnos no aprobados): Dia
13 de mayo de 12:00 a 14:00 (Aula 8).

Programa

El programa de la asignatura serd el mismo en los dos grupos. La eva-
luacién de la materia se realizard a partir de los siguientes elementos:
evaluacion continuada, basada en la participacion en el aula y la lectura
y debate de las lecturas complementarias que se distribuirdn al inicio
y durante el curso de la asignatura, y una prueba escrita al finalizar la
asignatura en la que se planteard al alumnado alguna de las cuestiones
tratadas en el temario y en las lecturas complementarias. La bibliografia
y otras informaciones relevantes se pondran a disposicion de los estu-
diantes al comienzo del curso.

1
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La sociedad internacional contemporanea: concepto y caracteristi-

cas.

Concepto de sociedad internacional y de relaciones internacionales. Evoluciéon
historica de la sociedad internacional. Mundializacion, universalizacion, estataliza-
cion. Caracteristicas de la sociedad internacional contemporanea: de una sociedad
estatocéntrica a una sociedad multicéntrica. Globalizacién, interdependencia, ries-
gos globales y politica exterior.

MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES, UNION EUROPEA Y COOPERACION
ESCUELA DIPLOMATICA



2 Las grandes teorias de la Relaciones Internacionales.

Las grandes tradiciones de pensamiento y los debates clasicos: la vision hobbesina,
grociana y kantiana de la sociedad internacional. Cartografias contemporaneas de
la teoria de las relaciones internacionales: racionalismo vs reflectivismo; la cuestién
del orden y el cambio; universalismo vs diversidad. Las teorias racionalistas: Rea-
lismo clasico, estructural, ofensivo y neoclasico. Idealismo wilsoniano, transnacio-
nalismo e interdependencia compleja, paz democratica e internacionalismo liberal,
institucionalismo neoliberal. Estructuralismo, dependencia y sistema-mundo. La
Escuela Inglesa. Las teorfas reflectivistas: Teorfa Critica. Constructivismo social.
Postestructuralismo. Postcolonialismo. Teoria feminista de las Relaciones Interna-
cionales. Relaciones internacionales globales y teorfas no occidentales. Relaciones
Internacionales Globales. La investigacion para la paz y la teoria critica de la segu-
ridad.

3 Elestado y la politica exterior: modelos, andlisis y toma de decisio-

nes.

Relaciones internacionales, accién exterior, politica exterior. Analisis de politica
exterior: los modelos clasicos. El modelo de actor racional. La politica burocratica.
El modelo de juego politico. El paradigma analitico, cibernético, y de proceso cog-
nitivo. Teorfa prospectiva y poliheuristica. Agencia y estructura en la formacién de
la politica exterior. Intereses, valores e identidad en la politica exterior. El ciclo de
la politica exterior y el proceso de toma de decisiones. La politica exterior como
politica ptblica. Analisis de caso.

4 Poder, estructura y agencia en el sistema internacional contempo-

ranco.

El sistema internacional como estructura histérica. Aproximacion a los concep-
tos de estructura, agencia y actor de las relaciones internacionales: el problema
agente-estructura, causalidad y cambio. Conceptualizacioén del poder en las rela-
ciones internacionales: las aproximaciones tradicionales. Poder estructural y poder
relacional. Globalizacién, interdependencia y difusién del poder. Estructura hist6-
rica, hegemonia y orden internacional. El sistema internacional contemporaneo y
la cuestion de la polaridad. Las limitaciones del concepto de polaridad.

5 Dindmicas de cambio en el sistema internacional contemporéaneo:

crisis de globalizacién, cambio de poder y nueva competencia
geopolitica.
La globalizacién: gobernanza, riesgo y bienes publicos internacionales. Difusion
del poder, redes transnacionales y ascenso de los paises emergentes: el papel de
los BRICS y el G20. ;Hacia un mundo post-Occidental? Crisis y reforma del
multilateralismo y el regionalismo. La Agenda 2030 como acuerdo universalista
de progreso humano. La crisis de globalizaciéon como eje de cambio en el siste-
ma internacional: sociedad, gobernanza, medio ambiente y cambio de poder. El
ascenso de fuerzas iliberales y el retorno del nacionalismo: contestacion al orden
internacional liberal. ; Un nuevo interregno global? La irrupcién de la geopolitica
en la economia global: weaponisation de interdependencias, guerras comerciales y
competencia tecnoldgica global. La competencia entre Estados Unidos y China y la
“autonomia estratégica” de Europa. Coyunturas criticas: crisis de la globalizacion,
pandemias y guerras de interregno. Las guerras de Ucrania y Gaza: antecedentes,
causas y escenarios futuros. Ucrania y Gaza y el orden internacional liberal en las
relaciones entre Occidente y el Sur global.
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T7 Diplomacia Multilateral y Organismos
Internacionales

Profesores

e Carlos Fernandez Liesa, catedratico de Derecho Internacional
Piblico y Relaciones Internacionales (Univ. Carlos III).
Coordinador. carlos@inst.uc3m.es

e Daniel Oliva Martinez, profesor titular de Derecho Internacional
y Relaciones Internacionales (Univ. Carlos I1I). daoliva@der-pu.
uc3m.es

e Juan Villar Escudero, subdirector general de Organismos
Internacionales (Ministerio de Asuntos Exteriores, Uni6n
Europea y Coorperacién). juan.villar@maec.es

Fechas

e Docencia: Octubre: 7, 14, 21, 28; noviembre: 4, 11,18, 25; diciembre:
2,9, 16; enero: 13,20, 27

e Horario: Grupo A de 09:00 a 10:30. Grupo B de. 11:00 a 12:30

e Tutorias (online, de 16:00 a 17:30h): 28 de octubre, 25 de noviem-
bre, 16 de diciembre y 13 de enero.

e Examen: Dia 21 de febrero 10:00 a 12:00 (Aula 12-13).

e Examen de recuperacion (solo para alumnos no aprobados): Dia
13 de mayo de 9:00 a 11:00 (Aula 8).

Programa

El programa de la asignatura serd el mismo en todos los grupos. El
método docente combinard la clase magistral que tendra lugar segin
el método tradicional, junto a otras clases en las que se realizardn el
método del caso practico y otras en las que se realizardn talleres-debate
sobre cuestiones de actualidad de las organizaciones internacionales.
La evaluacién serd continuada y se obtendrd teniendo en cuenta la
participacion en el aula, en las tareas de las clases practicas y debates
en la evaluacion de un trabajo final escrito realizado por un grupo de
alumnos, presentado en clase segtin las instrucciones que daré el coor-
dinador de la asignatura. Se tendrd en cuenta para la evaluacién un 30
por ciento de asistencia, participacion y clases précticas y debates y un
70 por ciento la redaccion del trabajo y la presentacion del trabajo final
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escrito de grupos en el taller de debate. La organizacién de los trabajos
serd tutelada por el profesor responsable de la asignatura. Se presen-
tardn trabajos escritos sobre cuestiones vinculadas al programa, bien
sea de Organizaciones internacionales o de temas relacionados con su
actividad. El objeto del trabajo sera coordinado con el profesor. Los
trabajos se realizardn por escrito y seran presentados en clase durante
las dltimas sesiones, de acuerdo al cronograma que se establezca y
las instrucciones del profesor. Deberdn citarse las fuentes de acuerdo
a las instrucciones establecidas. La bibliografia y otras informaciones
relevantes se pondran a disposicion de los estudiantes al comienzo del
curso.

EE

L. TEORIA GENERAL DE LA ORGANIZACION
INTERNACIONAL

1 Aproximacion al fenémeno de la Organizacion internacional.
Antecedentes y formacién progresiva del fendmeno de la organizacion internacio-
nal. Aproximacion a la nocién y caracteres.

2 Proliferacién y retos de las O.1.
Distincion de otras figuras afines. Transformaciones de la sociedad internacional y
principales retos de las OI.

3 Organizaciones internacionales y gobernanza internacional.
La proliferacion de entramados informales, de grupos de Estados, el papel de la so-
ciedad civil internacional y la gobernanza internacional. Geoeconomia, geopolitica
y evolucién de las organizaciones. Derecho y poder en las organizaciones.

4 Dindmica funcional de las O.1.
Dindmica funcional de las Organizaciones internacionales. Dindmica juridica y
cuestiones de actualidad de la personalidad y el régimen juridico de las Organiza-
ciones.

5 Espafia y las Organizaciones Internacionales.
La participacién de Espaiia en las Organizaciones internacionales: andlisis en pers-
pectiva. La diplomacia y la accién exterior de Espaiia en los organismos internacio-
nales.

II. ORGANIZACIONES UNIVERSALES.

6 Aspectos actuales de la conformacion histérica de la Organizacion
universal.
La sociedad de Naciones: elementos basicos y principales realizaciones. Continui-
dad y cambio entre la SAN y Naciones Unidas: principales realizaciones y debates
de la organizacion universal.
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Transformaciones y retos de los organismos especializados cultu-
rales y sociales.

Realizaciones y cuestiones actuales de la UNESCO y de afinidad cultural. Debates
sobre otros organismos culturales y sociales (OMPI, la OMS, OIT).

Cambios y desafios de las Instituciones econémicas internaciona-

les.

Evolucion de las Instituciones econémicas internacionales (FMI. BIRD, AIF, CFI,
MIGA, CIADI). El papel y la crisis de la O.M.C.y de otras instituciones 3. Perspec-
tivas de crisis y la reforma de las Instituciones econémicas.

Avances y necesidades de las instituciones de comunicaciones

internacionales.

La U.PU.yla ULT ante los cambios tecnoldgicos y el ciberespacio. La OACI: cues-
tiones de actualidad. 3. La organizacion maritima internacional: navegacion, medio
ambiente. Otras.

Caracteristicas de otras Organizaciones universales de suma rele-

vancia.

La transicion energética y las organizaciones internacionales. La cooperacion con-
tra el crimen y contra los riesgos y amenazas y las organizaciones internacionales.
El papel de las Organizaciones en otros retos.

III. ORGANIZACIONES REGIONALES.
a. Organizaciones americanas, africanas y asiaticas.

11. Consolidacion de la cooperacion y avance hacia la integracion en

12

América.
La Organizacion de Estados Americanos (OEA): crisis y perspectivas. Exitos y fra-
casos de la integracién en América.

Estancamientos y avances en la cooperacién e integracién en
Africa y Asia.

Las Organizaciones intercontinentales y regionales africanas: elementos basicos de
reflexion.

La cooperacion y la integracion en Asia y Pacifico organizaciones de Asia y el Pa-
cifico: elementos basicos de reflexion.

b. Organizaciones europeas y occidentales.

13

14

28

La caida del muro y las instituciones europeas.

La caida del muro y los cambios en las organizaciones de Europa occidental. Las
Organizaciones de la Europa del Este y los cambios en Europa. El Consejo de
Europa: elementos de actualidad.

Organizaciones regionales significativas que actian preferente-

mente en el espacio europeo.
La OCDE. Evolucion, elementos y actualidad de la Alianza Atldntica en el actual
panorama internacional. La (OSCE) tras la guerra de Ucrania.
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T8 Diplomacia

Profesores

e Juan Luis Manfredi Sanchez. Catedratico de Periodismo y
Estudios Internacionales (Universidad de Castilla-La Mancha).
Coordinador. Juan.manfredi@uclm.es

e Ricardo Afiino Véazquez. Escuela Diplomadtica. ricardo.anino@
maec.es

Fechas

e Docencia: Octubre: 8, 15,22, 29; noviembre: 5,12, 19, 26; diciembre:
3,10, 17; enero: 14,21, 28.

e Horarios: Grupo A de 11:00 a 12:30. Grupo B de 09:00 a 10:30.

e Tutorias (online, de 16:00 a 17:30h): 29 de octubre, 26 de noviem-
bre, 17 de diciembre y 14 de enero.

e Examen: Dia 14 de marzo 10:00 a 12:00 (Aula 12-13).

e Examen de recuperacion (solo para alumnos no aprobados): Dia
14 de mayo de 12:00 a 14:00 (Aula 8).

Programa

La diplomacia consiste en la conduccion y la gestién de los asuntos
internacionales conforme a un ideario y con instrumentos basados en
la negociacién y el intercambio. La diplomacia es la respuesta humana,
la mediacion con el entorno internacional como instrumento social de
poder. Es la actividad politica internacional por excelencia. Los Estados
conducen su accién exterior mediante un cuerpo profesional y buro-
cratizado de reconocimiento universal, como son los diplométicos. La
diplomacia retine procedimientos y normas divididas en cinco funcio-
nes principales. Sin embargo, la transformacién de la politica y la arena
internacional ha acelerado la incorporacién de nuevos actores, ideas,
intereses e instituciones. Por eso, es relevante comprender las dindmicas
y renovar los enfoques. La diplomacia, mas necesaria que nunca, serd la
préctica profesional que nos permita ejercer la cultura del encuentro.

sk osk sk

MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN DIPLOMACIA Y RELACIONES INTERNACIONALES
2024-2025 29



10

30

11

Diplomacia ;Qué es nuevo y qué es viejo?

Presentacion de la materia. Revision de los objetivos docentes y los ejercicios. La
transformacion del orden internacional. Principales cambios en el panorama inter-
nacional: ;Cudles son las incertidumbres? ;Cudles son las fracturas? ;Cémo abrir
la mente a nuevas fuentes, voces e ideas? Género y diplomacia.

Diplomacia y liderazgo politico.

(Qué es el liderazgo politico en la diplomacia? ;Cudles son los elementos del lide-
razgo? Perspectiva histérica, contexto y comportamiento. Cémo definen el poder
las instituciones: jredes o jerarquias? ;Por qué?

Estructura y actores de la diplomacia (Fundamentos 1).
Fundamentos de accioén y politica exterior. Jefatura del Estado y del Gobierno.
Ministerio de Exteriores. El cuerpo diplomatico. La embajada.

Las relaciones diplomaticas (Fundamentos 2).
La diplomacia bilateral, multilateral y de cumbres. Naciones Unidas.

La diplomacia espaifiola (Fundamentos 3).
Laley 2/2014 de la Accién y del Servicio Exterior del Estado.

La diplomacia europea (Fundamentos 4).

(Puede Europa seguir liderando la diplomacia? ;Qué es viejo y qué es nuevo tras
la agresion rusa? ;Son buenas las metaforas (la jungla, el jardin, la brijula estraté-
gica)? El reto de Ucrania.

La diplomacia publica.
(Qué son las narrativas estratégicas? ;Qué herramientas funcionan? ;Cémo nos
relacionamos con la sociedad internacional?

Diplomacia y cultura.

(Qué elementos de la cultura son herramientas defensivas? ;existen las ofensivas?
El deporte, la gastronomia, la arquitectura, la musica o la cultura. ;Qué herramien-
tas son mas relevantes? Las guerras culturales.

La diplomacia econémica.

El valor econdémico del espafiol. La nacionalidad fluida. ;Cual es el papel de las
empresas en los asuntos internacionales? ;Pueden las empresas promover los valo-
res de la politica exterior? ;Cuando? ;Como? ;Es la corrupcion parte de la guerra
por otros medios? Proteccionismo, campeones regionales y deslocalizacién. ; Pode-
mos comerciar con el enemigo?

La diplomacia de las ideas.

(Qué significa influencia? Think tanks, periodismo, universidades. Desinformacion
y desconfianza. Sociedad digital y el desorden informativo. Secreto, informacion
confidencial y publica. Etica de la objetividad.

Diplomacia y ciudades globales.
(Por qué participan las ciudades en la politica internacional? ;Hacen diplomacia?
(Qué ciudades son relevantes para los negocios, la cultura y la politica mundial?
(Cudles son “lugares que no importan”?
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12 Diplomacia y tecnologia.
Gobernanza digital. Ciberseguridad. Inteligencia artificial. Redes sociales, platafor-
mas y nuevos medios. Economia politica del dato. Globalizacién digital. Hardware,
software, minerales raros. Propiedad intelectual y privacidad. ;Cuadl es el impacto
de la inteligencia artificial? El reto de Taiwan.

13 Diplomacia para el mundo que viene.
La tension globalizacién-desglobalizacion. La diplomacia de la nostalgia. El futuro
es Palestina-Israel.
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4 Moddulos de especializacion

(8 de marzo-6 mayp)

AREAS (EA)
EA1 Iberoamérica

EA2  Africa Subsahariana
EA3 Mediterraneo y Oriente Proximo

FENOMENOS Y ACTUACIONES (EFA)

EFA1 Estrategia, seguridad y defensa
EFA2 Cooperacién para el desarrollo
EFA3 Empresa espaiiola en el exterior

Recuerde

e [os alumnos escogerdn dos asignaturas, una de drea y otra de
fenémenos/actuaciones, por medio de un escrito en el que moti-
vardn las razones de su eleccion.

e La presentacion de los médulos se hard el 17 de enero. Los
alumnos tendran, como fecha limite, hasta el 24 de enero para
presentar su eleccion.

e [os grupos deberan tener, al menos, 8 personas para que pueda
activarse la asignatura.

e En alguna de ellas se prevé la asistencia, como oyentes, de
diplomadticos extranjeros acreditados en Espafia.

EA1 Ilberoamérica

Profesores

¢ Coordinador: Carlos Abella de Aristegui. Escuela Diplomética.
carlos.abella@macec.es

e Diplomaticos en activo, funcionaros de varios Cuerpos del Estado,
académicos, representantes de instituciones iberoamericanas y
miembros del empresariado espafiol, entre otros.
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Fechas

e Docencia: Marzo: 3,4,10, 11,17, 18,24,25,31;abril: 1,7, 8,22, 28, 29.
(Todos lunes y martes).

e En su momento se indicara el aula.

e Horarios: de 09:00 a 10:30 y de 11:00 a 12:30.

e Examen: Dia 5 de mayo de 10:00 a 12:00.

Programa

Iberoamérica, América Latina y el Caribe e Hispanoamérica son tér-
minos acufiados en distintos momentos y contextos que describen con-
juntos de paises y realidades que presentan unos rasgos comunes, pero
al mismo tiempo elementos especificos. Los paises de la region presen-
tan claras e indudables caracteristicas compartidas, pero también una
diversidad proveniente de su propia evolucion histérica y de su cada
vez mayor y mds rapida transformacién politica, econémica y social.
Paralelamente, la region, en un contexto internacional inestable y cam-
biante, puede y debe tomar un mayor protagonismo en la geopolitica
global.

Por sus estrechos vinculos histéricos y culturales con Espaiia y el
hecho de compartir una lengua comun, Iberoamérica es una de las dreas
geogréficas esenciales de la accion diplomadtica espaiiola. A las profun-
das relaciones politicas bilaterales, en las ultimas décadas Espafa ha
incorporado una cada vez mds intensa actividad econdmica, comercial
e inversora y el cardcter de puente entre los paises iberoamericanos y
Europa. A todo ello se afiade una creciente relacidn entre las socieda-
des civiles a ambos lados del Atldntico propiciada por unas corrientes
migratorias que ya son “de ida y vuelta”

Este modulo sobre Iberoamérica del Master en Diplomacia y
Relaciones Internacionales de la Escuela Diplomética se compone de
cuatro bloques: un andlisis de la realidad politica, econdmica, social y
cultural de la regién, una aproximacion a las relaciones de Espafia con
los paises que la integran, un estudio del sistema iberoamericano y sus
Cumbres, y una introduccidn a las relaciones de la region con la Unién
Europea.

El objetivo de esta asignatura es proporcionar un acercamiento
directo y practico a la realidad iberoamericana vista desde la pers-
pectiva espafiola por medio del testimonio y la experiencia directa de
diplomaticos en activo, funcionaros de varios Cuerpos del Estado, aca-
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démicos, representantes de instituciones iberoamericanas y miembros
del empresariado espafiol e iberoamericano, entre otros.

La bibliografia y otras informaciones relevantes se pondran a dis-

posicién de los estudiantes al comienzo del curso.

EE

Conferencia inaugural: Secretaria de Estado para Iberoamérica y el
Caribe y el Espaiiol en el Mundo (SEPICEM).

I. AMERICA LATINA Y EL CARIBE

1
2
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9

América Latina y el Caribe: unidad y diversidad. Terminologia.
La integracion latinoamericana. La integracién centroamericana y
caribeiia.

América Latina y el Caribe en la geopolitica global.

La democracia en América Latina.

La situacién de los derechos humanos en América Latina.

Los movimientos sociales en América Latina.

La situacién econémica en América Latina.

La situacién de seguridad en América Latina.

La triple transicion: socioecondmica, digital y medioambiental.

10 América Latina, potencia cultural.
II. ESPANA Y AMERICA LATINA Y EL CARIBE

1

2
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Espafa y América Latina en el mundo (I): de los Virreinatos al
hispanoamericanismo.

Espafa y América Latina en el mundo (II): de la Hispanidad a la
Comunidad Iberoamericana.

América Latina y el Caribe, prioridad de la politica exterior espa-
fola.

México y Centroamérica.

El Caribe.

Paises Andinos.

Mercosur y Chile.

La Cooperaciéon Espaifiola con América Latina y el Caribe. El
Programa Democracia.

Actores de las relaciones: las empresas. La inversion espaifiola en
América Latina y el Caribe.

10 Actores de las relaciones. Las fundaciones publicas: Fundacion

Carolina y FITAPP. Otras fundaciones.
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11 Actores de las relaciones: la sociedad civil.
12 Las migraciones latinoamericanas a Espaiia.
13 La diplomacia cultural espafiola.

14 El espafiol, patrimonio comun.

III. IBEROAMERICA

1 El sistema iberoamericano. Las Cumbres. La SEGIB.
2 La Cooperacion Iberoamericana.

IV.AMERICA LATINA Y EL CARIBE Y LA UNION EUROPEA

1 Antecedentes. El nacimiento y desarrollo de las relaciones birre-
gionales.

2 Las relaciones birregionales en la actualidad. Las Cumbres
UE-CELAC.
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EA2 Africa Subsahariana

Profesores

e Coordinadora: Elsa Aimé Gonzdlez, Grupo de Estudios Africanos
(GEA) y Grupo de Estudio de las Relaciones Internacionales
(Universidad Auténoma de Madrid). egaime@comillas.edu.

e Alberto Antonio Virella Gomes. Ministerio de Asuntos Exteriores
UE y Cooperacion. alberto.virella@maec.es

e Itziar Ruiz-Giménez Arrieta, prof. contratada doctora (GEA).
Dpto. de Ciencia Politica y RRII (UAM). itziar.ruiz-gimenez@
uam.es.

Fechas

e Docencia: Marzo: 3,4,10, 11,17 18,24,25,31;abril: 1,7, 8,22, 28, 29.
(Todos lunes y martes).

e En su momento se indicara el aula.

e Horarios: de 09:00 a 10:30 y de 11:00 a 12:30.

e Examen: Dia 5 de mayo de 10:00 a 12:00.

Presentacién y programa

Comprender la realidad del continente africano requiere un andlisis
profundo y critico de las dindmicas que lo atraviesan, que vaya mas alla
de la manera reduccionista, y muchas veces estereotipada, con la que
atin hoy muchos andlisis politico-mediaticos se aproximan a Africa. Sin
embargo, el continente africano, con mas de 1300 millones de habitan-
tes, y mas de 50 paises, es profundamente diverso. Ademads, su cercania
histérica y geografica con el continente europeo, y con Espafia en par-
ticular, hace que los paises e instituciones africanas sean consideradas
hoy como contrapartes clave para la Unién Europea y Espafia. En este
sentido tanto la UE como Espafia han tratado de renovar y fortale-
cer los vinculos, como quedo reflejado por ejemplo en la adopcién en
marzo de 2018 del IIT Plan Africa por parte del gobierno espaiiol, o en
la 6* Cumbre entre la Unién Europea y la Unién Africana, en febrero
de 2022.

El objetivo de este médulo sobre Africa subsahariana en el
Maister en Diplomacia y Relaciones Internacionales de la Escuela
Diplomatica es ofrecer un primer acercamiento a la realidad politica,
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socio-econémica y cultural de las sociedades de Africa subsahariana y
sus dindmicas contempordneas, y como estas estdn atravesadas tanto
por procesos locales, estatales, regionales, continentales y globales. A
tal fin se articula en tres bloques. En primer lugar, una introduccion a
la asignatura y al continente, en la que se abordardn cuestiones bdsicas
de la geografia fisica, humana y politica del continente. En segundo
lugar, un acercamiento muy sintético a la milenaria historia del con-
tinente, origen de la humanidad y con un pasado glorioso de grandes
imperios, estados y relaciones con otras sociedades de todo el mundo,
para comprender sus dindmicas histdricas y conexiones internacionales.
En tercer lugar, una aproximacion a algunas de las teméticas politicas y
econdmicas cruciales para entender algunos de los grandes retos a los
que las sociedades del Africa subsahariana se enfrentan en la actuali-
dad. Entre dichas tematicas destacan las respuestas de las sociedades
africanas a los multiples impactos de la actual crisis poliédrica global
en el continente: la inestabilidad politica, la conflictividad armada, la
lucha contra el cambio climético, la crisis sanitaria global, el aumento
de las desigualdades socio-econdémicas y de género, la grave crisis ecol6-
gica, etc. Todas estas cuestiones serdn abordadas desde una perspectiva
multidimensional y multiescalar mostrando qué papel juega la politica
exterior espafola y de la Union Europea en ese complejo escenario.
Finalmente, el mdédulo incorporard sesiones impartidas por personal
diplomaético e instituciones publicas para conocer los principales aspec-
tos de la politica exterior espafiola y de la UE hacia el continente afri-
cano y la region subsahariana en particular.

EE

1 Introduccidn, presentacion y objetivos.
Breve aproximacién al médulo, sus planteamientos y objetivos fundamentales, e
introduccién a la compleja y variada geografia fisica, humana y politica del conti-
nente y del Africa negra en particular.

2 Historia de Africa.
Comprender las realidades actuales del continente africano requiere un conoci-
miento minimo de la riqueza de la historia del continente africano y los diferentes
procesos que lo han atravesado y conectado con el resto del mundo. Este bloque
plantea por tanto una reflexién sobre la historia de Africa subsahariana desde el
Africa antigua hasta la segunda mitad del siglo XX.

3 Realidades contemporaneas (22 h)
El objetivo de esta seccion es comprender las dindmicas politicas, econémicas y
sociales que han marcado Africa desde las independencias, y en particular en el
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siglo XXI; contextualizar internacionalmente el renovado interés por Africa, y la
creciente presencia y multiplicacién de socios internacionales; e ir mas alld de la
aproximacion binaria al continente africano, afroptimista vs. afropesimista, que atin
hoy rodea el continente, atendiendo en particular a las iniciativas africanas frente a
estas realidades.

e La(s) economia(s) del continente africano.

e La agenda africana ante los retos globales.

e Sistemas politicos y democracia.

e Conflictividad y Construccién de la Paz.
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EA3 Mediterraneo y Oriente Proximo

Profesores

e Coordinador: Ignacio Alvarez Ossorio, Catedratico de Estudios
Arabes e Islimicos (UCM). Ignalv02@ucm.es. Laura Mijares
Molina, profesora titular de Estudios Arabes e Islamicos (UCM).
laura.mijares@filol.ucm.es

Fechas
e Docencia: Marzo: 3,4,10,11,17,18,24,25,31; abril: 1,7,8,22, 28, 29.
(Todos lunes y martes).
¢ En su momento se indicara el aula.
e Horarios: de 09:00 a 10:30 y de 11:00 a 12:30.
e Examen: Dia 5 de mayo de 10:00 a 12:00.

Presentacién y programa

El estudio de la regién del Mediterrdaneo-Norte de Africa y
Oriente Medio (NAOM) es crucial en el contexto de las Relaciones
Internacionales. Como region en la que surge la civilizacién tal y como
la conocemos, a lo que se afade el nacimiento de las tres religiones
abrahdamicas o monoteistas, NAOM ha experimentado procesos de
sumo interés dentro de las Relaciones Internacionales y cuyo anélisis y
reflexién nos permite entender mejor una gran cantidad de fenémenos
pasados y actuales, entregdndonos, asi mismo, herramientas para aven-
turar posibilidades y riesgos futuros.

sk osk sk

I: INTRODUCCION A LA REGION DEL MEDITERRANEO-
NORTE DE AFRICA Y ORIENTE MEDIO (NAOM).

1 Geografia fisica y humana.
Recursos naturales, medio ambiente y desarrollo. Problemas ambientales y cares-
tia del agua. Cambio climdtico, biodiversidad y desertificacién. La geopolitica de
la energfa. Distribucién demografica. Geografia urbana y rural. Las migraciones
internas y externas en la region NAOM.

2 Claves histdricas.
Del nacimiento del islam al califato otomano. Dindmicas histdricas en los califatos
ortodoxo, omeya y abbasi. Auge y caida del Imperio Otomano. La creacién de la
Turquia moderna: republicanismo, reformismo y secularismo.

MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES, UNION EUROPEA Y COOPERACION
40 ESCUELA DIPLOMATICA


mailto:laura.mijares@filol.ucm.es

3 Tradicion y modernidad: elementos constitutivos de las identida-
des en la region NAOM.

Las identidades sub y supraestatales. El factor religioso como conformador de la
identidad: la pervivencia de la umma. Las minorias judias y cristianas en la regién
NAOM. El elemento drabe y la gestion de las minorias étnicas: amazigh en el Norte
de Africa y kurda en Oriente Medio. Identidad y género: el debate sobre las muje-
res en el islam, ¢ feminismos musulmanes, isldmicos e islamistas?

II: FORMACION Y DESARROLLO DE LOS ESTADOS CON-
TEMPORANEOS.

4 Colonias, Protectorados y Mandatos.
La colonizacién francesa del Magreb: los casos de Argelia, Tinez y Marruecos. El
Protectorado espanol sobre el norte de Marruecos. Los Acuerdos de Sykes-Picot y
el sistema de Mandatos en Siria, Libano, Palestina, Jordania e Iraq. El movimiento
sionista: de la Declaracion Balfour al Plan de Particion: la creacion de Israel y la
nakba palestina. La aparicion del “feminismo colonial”

5 Estados postcoloniales y estructuras de poder.
El nacimiento del Estado drabe. Unas fronteras controvertidas. Tipologia de los
nuevos Estados: el modelo mondrquico y el modelo republicano. Las estructuras
burocraticas y la emergencia de la clase media. La creacién de la Liga Arabe. La
polarizacién ideoldgica entre los bloques progresista y conservador.

6 Nacionalismos.
Los origenes del nacionalismo drabe: del protonacionalismo al panarabismo. El
ascenso del naserismo en Egipto y el baazismo en Siria e Iraq. La crisis de Suez y
la alianza con la URSS. Los efectos de la Guerra Fria en el sistema regional arabe.
Los intentos de unién: la Reptblica Arabe Unida. La guerra de los Seis Dias y sus
epilogos.

7 Crisis de los estados drabes y contestacion islamista.
La crisis del modelo autoritario. La liberalizacion politica otorgada. Monopartidis-
mo y pluripartidismo. La emergencia de la sociedad civil. El ascenso de los Her-
manos Musulmanes. La Revolucion Islamica en Irdn y la guerra irano-iraqui. Los
Acuerdos de Camp David. La invasion soviética de Afganistan y el fendmeno de
los muyahidin. Argelia: el colapso estatal y la irrupcion del salafismo-yihadismo.

IIT: ESPECIFICIDADES REGIONALES.

8 EIl Magreb: politica, economia y sociedad.
Argelia y Tinez: el monopardismo del Frente de Liberaciéon Nacional y del Neo-
Destur. Marruecos, los afios de plomo y la cuestion saharaui. Libia: la Yamahiriyya
Popular Arabe. La Unién del Magreb Arabe. La emergencia de la cuestion ama-
zigh. Luchas feministas y cambios legislativos.

9 Oriente Medio: politica, economia y sociedad.
La hipertrofia del Estado arabe. Los regimenes hibridos y las dindmicas autorita-
rias. La reforma agraria y la industrializacion fallida. El protagonismo de las Fuer-
zas Armadas. La guerra civil libanesa y la reemergencia de la cuestion palestina.
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10

La cuestién kurda en Turquia, Siria e Iraq. El proceso de paz de Oriente Medio:
de la Conferencia de Madrid a los Acuerdos de Oslo. Luchas feministas y cambios
legislativos.

Los paises del Golfo: politica, economia y sociedad.

El Estado petrolifero y rentista. La identificaciéon entre monarquia y Estado. Las
dindmicas tribales: la pervivencia de la asabiyya. La hegemonia de Arabia Sau-
di en el sistema drabe. La invasion iraqui de Kuwait. La fractura del Consejo de
Cooperacién del Golfo. La emergencia de Emiratos Arabes Unidos y Qatar como
actores regionales. Las politicas de género en los paises del Golfo: un “feminismo
de estado” al servicio del nacionalismo religioso.

IV: DESAFIOS, OPORTUNIDADES Y PERSPECTIVAS.

11

12

13

14

15

42

Teorias de las Relaciones Internacionales en la region NAOM.
Las teorfas realista, estructuralista y constructivista en la region NAOM. Relacio-
nes entre el centro y la periferia: del imperialismo a la globalizacién. La lucha por
la hegemonia y los recursos de poder (poblacidn, riqueza, tamafio, ideologia, etc.).
El empleo del soft y hard power. Las relaciones de Israel, Turquia e Iran con el
entorno arabe.

Relaciones de la Unién Europea con los estados de la region

NAOM.

El Didlogo Euro-Arabe. El Didlogo 5+5. La Conferencia Euro-Mediterrdnea de
Barcelona. La Politica Europea de Vecindad. La Unién para el Mediterraneo. Los
intercambios comerciales, los movimientos migratorios, la cooperacién internacio-
nal, la situacién de los derechos humanos y la lucha contra el terrorismo. Los de-
rechos humanos y los derechos de las mujeres: el caso de la CEDAW en los paises
drabes.

Intereses de Espafia en la region NAOM.

La politica drabe en el franquismo. La descolonizacion de Marruecos y el Sdhara.
La dependencia energética. La transicion y la nueva politica mediterranea. El papel
de Espafia como puente entre el mundo drabe y Europa: la Conferencia de Madrid
y el Proceso de Barcelona. La accion cultural de Espaiia. Percepciones y opinién
publica.

Procesos de cambio politico: las Primaveras Arabes y su impacto.
Causas estructurales de la Primavera Arabe. La emergencia de la sociedad civil
drabe y sus demandas. Reconfiguraciones de género tras las Primaveras Arabes.
La respuesta de la comunidad occidental y la irrupcion de nuevos actores (China
y Rusia). Los procesos de cambio politico: los casos de Tiinez y Egipto. Las nuevas
Constituciones. El retorno del autoritarismo, la irrupcién del sectarismo y la recon-
figuracién del islam politico.

Conlflictos. Reconfiguracién regional.

Los conflictos civiles en Siria, Libia y Yemen. La nueva Guerra Fria Arabe: las ten-
siones entre Arabia Saudi e Iran. La fractura del islam politico: islamodemocracia
y yihadismo.

La crisis migratoria y las politicas de asilo. Los Acuerdos de Abraham y la norma-
lizacién con Israel.
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EFA1 Estrategia, seguridad y defensa

Profesores

e Departamento de Estrategia, Seguridad y Defensa (DESD) de
la Escuela Superior de la Fuerzas Armadas (ESFAS) del Centro
Superior de Estudios de la Defensa Nacional (CESEDEN).

Fechas

e Docencia: Marzo: 5, 6, 12, 13, 19, 20, 26, 27; abril: 2, 3, 9, 10, 23, 24,
30. (Todos miércoles y jueves).

¢ En su momento se indicara el aula.

e Horarios: de 09:00 a 10:30 y de 11:00 a 12:30.

e Examen: Dia 6 de mayo de 10:00 a 12:00.

Programa

Este médulo tiene como objetivos contribuir a que los alumnos 1)
adquieran los conocimientos basicos que les permitan entender, distin-
guir y contextualizar los conceptos mds relevantes relacionados con la
estrategia, geopolitica y geoestrategia; 2) incrementen su conocimiento
de la situacion de seguridad internacional, identificando los principales
actores con influencia en el panorama geoestratégico mundial, y obten-
gan una vision de conjunto sobre la conflictividad regional y mundial;
3) identifiquen el perfil geoestratégico de Espaiia, conozcan cual ha
sido la evolucién estratégica espafiola, entiendan el marco estratégico
espafiol actual y valoren la importancia de la acciéon unica del Estado
en materia de Seguridad Nacional;4) Valoren los riesgos y las amenazas
a la Seguridad Nacional y las vulnerabilidades de los espacios comunes
globales y 5) incrementen su conocimiento sobre las Fuerzas Armadas
espafiolas, su organizacion y capacidades, y el papel que desempefian en
la Seguridad y la Defensa Nacional.

Las clases se desarrollan mediante una combinacién de sesiones
tedricas y practicas presenciales y otras de preparacién y estudio no
presenciales. Las clases tedricas o magistrales consistirdn en conferen-
cias impartidas por profesores de la ESFAS y conferenciantes exter-
nos en sesion plenaria, seguidas de coloquios. Las clases practicas se
desarrollaran mediante sesiones de conclusiones (debates), cine férum
y discusiones guiadas dirigidas por profesores de la ESFAS. Todas las
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clases llevan asociadas unas actividades formativas que serdn activa-
das oportunamente en el portal académico de la Escuela Diplomatica.
Como actividades calificables se contempla la realizacién de cuatro
discusiones guiadas y un cine férum en las que, bajo la direcciéon de
los profesores de la ESFAS, los alumnos tendrdn la oportunidad de
expresar sus puntos de vista sobre los temas en cuestion. Las sesiones se
desarrollardn en la Escuela Diplomaética y en el CESEDEN.

Los alumnos del mdédulo tendréan asignado un profesor de la
ESFAS que serd el encargado de ejercer el seguimiento académico del
modulo y de la tutela personalizada de cada alumno. Para el desarrollo
de este médulo existe abundante bibliografia: documentos del Instituto
Espaiiol de Estudios Estratégicos (IEEE), de otros think tanks naciona-
les y extranjeros, libros, articulos de revistas especializadas, etc.

EE

1 Estrategia.
Estrategia, geopolitica y geoestrategia. Pensar y dirigir estratégicamente. Principa-
les pensadores estratégicos. Antropologia: raices antropoldgicas de la violencia, el
conflicto y la guerra. Polemologia. Competicion en el continuum. Geoestrategia en
contexto.

2 Panorama estratégico mundial.
Entorno de competicién geopolitica entre EEUU y China. Conflictividad en el
Sahel. Geopolitica andina. Conflictividad en Oriente Medio. Geopolitica del Medi-
terraneo y el Magreb. Rusia y la guerra de Ucrania. Geopolitica de la Amazonia.

3 Seguridad y defensa nacional.
Sistema de seguridad en Espafia. Sistema de seguridad nacional. Entorno Operati-
vo. Estrategia militar espafiola. Retos y perspectivas de futuro en la OTAN, PCSD
UE y OSCE. Operaciones militares y derecho internacional. Toma de decisiones en
el nivel politico-estratégico.

4 Riesgos y amenazas a la seguridad nacional.
Vulnerabilidades de los espacios comunes globales. Vulnerabilidad del ciberespa-
cio. Terrorismo y radicalizacién violenta. Proliferacion de armas de destruccion ma-
siva. Crimen organizado y delincuencia. Vulnerabilidad energética. Inestabilidad
econdmica y financiera.

5 Fuerzas Armadas espaiiolas.
Organizacion. Capacidades e industria de defensa. Inteligencia. Reflexiones sobre
el mando.

MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES, UNION EUROPEA Y COOPERACION
44 ESCUELA DIPLOMATICA



EFA2 Cooperacion para el desarrollo

Profesores

e Coordinador: José Antonio Alonso, catedratico de Economia
(UCM) j.alonso@ccee.ucm.es

e Asesor: Alberto Antonio Virella Gomes. Ministerio de Asuntos
Exteriores UE y Cooperacion. alberto.virella@maec.es

e Personal académico, del MAEC, AECID y otros organismos
(DGPOLDES, ONGD, etc.).

Fechas

e Docencia: Marzo: 5, 6, 12, 13, 19, 20, 26, 27; abril: 2, 3, 9, 10, 23, 24,
30. (Todos miércoles y jueves).

¢ En su momento se indicara el aula.

e Horarios: de 09:00 a 10:30 y de 11:00 a 12:30.

e Examen: Dia 6 de mayo de 10:00 a 12:00.

Presentacién y programa

El propésito del mddulo es ofrecer un panorama analitico e interpreta-
tivo del amplio campo de la accién internacional de desarrollo, consi-
derando sus fundamentos doctrinales bdsicos, la relacion de actores que
operan en el sistema de cooperacidn, los componentes técnicos de sus
principales politicas e instrumentos y los sistemas de formulacién y eva-
luacién de sus intervenciones. Con este enfoque se presta especial aten-
cion a la politica de cooperacion de la UE y de Espaiia, considerando
también la cooperacién descentralizada y la promovida por los propios
paises en desarrollo (cooperaciéon Sur-Sur) en especial la desplegada
en el ambito iberoamericano. De modo igualmente comprehensivo, se
considera el papel de los donantes bilaterales y de la accion desplegada
por las instituciones multilaterales y regionales. Acorde con este propo-
sito general, el curso pretende de manera mas especifica 1) acercar a los
alumnos los fundamentos tedricos de la accion internacional de desa-
rrollo y de la ayuda internacional, 2) presentar la arquitectura bésica del
sistema de cooperacidn, incluyendo sus actores mds relevantes, tanto
bilaterales como multilaterales y las estructuras de gobernanza del
sistema. 3) Estudiar los enfoques y politicas mds cruciales de la accién
de desarrollo, de acuerdo con las principales agendas internacionales
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de desarrollo. 4) Conocer la fundamentacion técnica de las principa-
les modalidades y de los instrumentos de la cooperacién (cooperacion
técnica, programas y proyectos, cooperacion financiera, ayuda humani-
taria).5) Tener un conocimiento de las bases de datos y de los modos de
extraer la informacién sobre las politicas e intervenciones de desarrollo
(OCDE y Banco Mundial). 6) Conocer los marcos metodolégicos para
la gestion de las intervenciones de desarrollo (enfoque del marco 16gico
y sus derivados) 7) Aproximar los resultados y principales conclusiones
acerca de la eficacia de la cooperacion para el desarrollo

El desarrollo del médulo descansa en tres tipos de actividades:
sesiones expositivas a cargo de los profesores, talleres interactivos y
trabajo de los alumnos. Acorde con la complejidad de la politica de
desarrollo, el curso recorre un amplio espectro de temas. Para cubrirlo
se optd por conformar un cuadro de profesores en los que cada uno
es un reconocido especialista en el ambito para el que se solicita su
participacion. En este mismo grupo de sesiones expositivas han de inte-
grarse aquellas sesiones en las que se solicita que un representante de
los sectores o instituciones implicadas en la accion de desarrollo trasla-
den a los alumnos su visién y forma de operar. En este dmbito estdn las
sesiones de la AECID, de la DGPOLDES, de representantes de ONG
o de la cooperacion descentralizada, entre otros. Ademads de las sesio-
nes expositivas, el mdédulo acoge dos talleres, que tienen un enfoque
practico e interactivo. Como resultado del aprendizaje realizado a lo
largo del médulo, los alumnos deben realizar un ensayo sobre un tema
que es propuesto por la direccién del médulo. Se trata de un trabajo
de 15 paginas en el que deben trasladar los conocimientos adquiridos
en relacion con el tema que se propone. Este ensayo es el nucleo fun-
damental (junto con la participacién en clase) para la evaluacién. No
existe ningin manual que los alumnos puedan seguir a lo largo del
modulo. Los profesores aportan, sin embargo, lecturas y articulos para
que puedan dar soporte a lo que desarrollan en clase, complementando
las presentaciones (que son puestas a disposicién de los alumnos). La
evaluacion toma en cuenta el seguimiento y la participacién en clase.
No obstante, el centro de la nota lo constituye un ensayo breve que los
alumnos deben entregar una semana después de finalizadas las clases.

EE
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I. FUNDAMENTOS.

1. Bases de la teoria de desarrollo y de ayuda internacional. 2. El
sistema de cooperacion: actores e instituciones. 3. Principales moda-
lidades e instrumentos de cooperacion para el desarrollo.

II. POLITICAS Y AGENDA DE DESARROLLO: PRINCIPALES
VECTORES.

4. La lucha contra la pobreza y la desigualdad. 5. Género y desarro-
llo. 6. Sostenibilidad y desarrollo. 7 Salud y desarrollo. 8. Educacién
y desarrollo. 9. Calidad institucional, gobernanza y desarrollo. 10.
Estados fragiles.

III. MODALIDADES E INSTRUMENTOS.

11. Acciéon humanitaria. 12. Cooperacién técnica. 13. Cooperaciéon
financiera.

IV.PRINCIPALES ACTORES.

14. La cooperacion de la UE. 15. La cooperacion espaiiola. 16.
Cooperacién descentralizada. 17 Las ONG vy la cooperacion. 18.
Empresas y cooperacion. 19. La cooperacién Sur-Sur.

V. DESAFIOS DE FUTURO.

20. Innovacién y redes en la cooperacion. 21. Eficacia de la ayuda
internacional
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EFA3 Empresa espanola en el exterior

Profesores

e Coordinador: José Luis Kaiser Moreira, Ministerio de Economia,
Comercio y Empresa. joseluis.kaiser@comercio.mineco.es

e Personal académico, MAEC y MINECO, y representantes de
empresas espafiolas en el exterior.

Fechas

e Docencia: Marzo: 5, 6, 12, 13, 19, 20, 26, 27; abril: 2, 3, 9, 10, 23, 24,
30. (Todos miércoles y jueves).

¢ En su momento se indicara el aula.

e Horarios: de 09:00 a 10:30 y de 11:00 a 12:30.

e Examen: Dia 6 de mayo de 10:00 a 12:00.

Presentacién y programa

El objetivo del médulo es aplicar los conocimientos de economia a la
realidad econdmica internacional y la insercién de la empresa espafiola
en el exterior a través del conocimiento aplicado de profesores del
mundo académico, diplomaético y de las empresas més relevantes del
sector exterior. Durante el curso realizaremos diferentes visitas practi-
cas a empresas.

EE

I. ANALISIS DEL ENTORNO GLOBAL.

1. Nueva politica industrial. Seguridad econémica. Cadenas de valor.
Descarbonizacién. Digitalizacion. 2. Actores relevantes a nivel global.
(Estados Unidos. China. Rusia. Nuevos paises). 3. Papel de la Union
Europea. Nuevas politicas de la Unién Europea.

II. SECTOR EXTERIOR. LA INTERNACIONALIZACION DE LA
EMPRESA ESPANOLA.

1. Importancia del comercio electrénico. 2. Andlisis de inteligencia
econdmica. 3. La proteccion de las inversiones directas en el exterior.
4. El control de la inversién extranjera. 5. Logistica internacional.
Seguros y transportes internacionales. 6. Comercio internacional y
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medio ambiente. Mercados energéticos globales. 7 El sistema finan-
ciero internacional. Crisis y procesos de reforma.

I11. ESTUDIO DE CASOS PRACTICOS

1. El papel de ICEX. 2. Club de exportadores. 3. Foro de Marcas
renombradas. 4. Papel de las Cadmaras de Comercio. 5. Estudio de
caso: bienes industriales. automaovil. 6. Estudio de caso: TIC. 7 Estudio
de caso: bien de consumo 8. Emprendedores globales. 9. Ecosistema
emprendedor: visita a aceleradora de empresas. 10. Visitas a empre-
sas.
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5 Seminarios
(3-27 de febrero)

Recuerde

bre.

Por lo general, los seminarios tienen una duraciéon de 10 sesiones
para todos los alumnos que lo hayan elegido. Los alumnos deben
elegir 4 seminarios. La Fecha limite de eleccion es el 20 de noviem-

Cada seminario estara dirigido por un director-responsable,

aunque podrdn impartir clases varios profesores. En principio, se
requiere un minimo de 8 alumnos solicitantes para que se imparta
el seminario. Los seminarios pueden sufrir alguna modificacién
que sera comunicada con la suficiente antelacion.

Seminarios activados para el curso 2024-25

S1
S2

S3

S4
S5
Se
S7
S8
S9
S10
S11
S12
S13

NEGOCIACION DIPLOMATICA

POLITICA EXTERIOR DE EEUU Y RELACIONES
TRASATLANTICAS

LA GUERRA EN UCRANIA Y SUS CONSECUENCIAS
PARA LA UE

PROTOCOLO
DERECHOS HUMANOS

HISTORIA DE ESPANA

SISTEMA POLITICO ESPANOL

AGENDA 2030. EL CLIMA

CIBERSEGURIDAD E INTELIGENCIA ARTIFICIAL
ASIA HOY

RETOS DE SEGURIDAD PARA ESPANA
MEDIACION EN CONFLICTOS

DIPLOMACIA CIENTIFICA
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6

ldiomas
(2 de octubre-30 de abril)

Recuerde

Los idiomas en el méster estdn relacionados con los instrumentos
de trabajo (bibliografia, entrevistas, conferencias) y las areas de
especializacion propuestas. Este afio se activan los aqui indicados.
Todos los alumnos escogen un wnico idioma de su elecciéon para el
curso. En los casos en los que se ofrezcan varios niveles, se reali-
zard una prueba de nivel para situar al alumno en el mas adecuado
para éL

Como norma general, los grupos deben tener, al menos,
8 personas para que pueda activarse un idioma o un nivel. Las
pruebas de nivel se realizaran el miércoles 2 (inglés y francés)
de 12:30 a 14:30, y el jueves 3 (espaiiol) de 12:30 a 14:30 en sus
correspondientes aulas. El examen final se realizaré el 7 de mayo
de 10:00 a 12:00.

Todos los idiomas se imparten de lunes a miércoles, de 12:30
a 14:00.

Espanol e Aula 14

Profesores

Ana Carolina Marqués Parrilla. ana.marques@maec.es
Elena Palacios Gutiérrez. elenapalaciosg@gmail.com
Maria Francisca Cuerpo Blanco. marifrancuerpo2@gmail.com

Se ofrece un tnico nivel B2-C1 para alumnos no hispanohablantes. El
objetivo principal de este curso es asegurar a los estudiantes un nivel
suficiente de espafiol para poder seguir los cursos del Master con apro-
vechamiento. Todos los alumnos no hispanohablantes, independiente-
mente del nivel que hayan certificado en la preinscripcion al Master,
deben presentarse a la prueba de nivel. Aquellos que demuestren un
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conocimiento suficiente de la lengua podran elegir otro idioma de su
eleccién. Los materiales y el método de evaluacion se indicardn al
comienzo de curso.

Inglés o Aula 2

Profesora
Amy Wallace. awallace@ucm.es

Se ofrece un dnico nivel avanzado. Los alumnos interesados deberan
presentarse a una prueba de nivel. En el caso de que su nivel sea dema-
siado bajo o, por el contrario, suficientemente alto como para no nece-
sitar un curso de estas caracteristicas, deberdn elegir otro idioma. Los
materiales y la metodologia se indicardn a principios de curso.

Francés e Aula 7,8y 10

Profesores

Georges André Gonzdlez. geormoni@gmail.com
Fernando Cardenal Marcos. fcarma65@gmail.com
Pilar Digén Blanco. pilardigon@gmail.com

Se ofrecen tres niveles, inicial, intermedio y avanzado. Los alumnos
interesados deberdn presentarse a una prueba de nivel. En el caso de
que su nivel sea suficientemente alto como para no necesitar un curso
de estas caracteristicas, deberdn elegir otro idioma. Los materiales y la
metodologia se indicaran a principios de curso.

Arabe ¢ Aula 9

Profesor
Abdul Hadi Sadoun Kinanie. asadoun@ucm.es

Partiendo del nivel inicial, se estudiara el arabe normativo en las cuatro
destrezas (comprension oral y escrita, produccién oral y escrita) con el
objetivo de alcanzar un nivel B1 al final de curso. Los materiales y la
metodologia se indicaran a principios de curso.
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Chino e Aula por determinar

Profesora
Song ZHANG. herspain@hotmail.com

Se parte del nivel inicial.
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7 Trabajo final de master

(Fecha limite de entrega: 27 de junio de 2025)

La memoria del Méster Interuniversitario en Diplomacia y Relaciones
Internacionales constituye uno de los requisitos académicos fundamen-
tales que el alumnado debe superar para obtener el titulo avalado por
las ocho Universidades publicas con las que el Ministerio de Asuntos
Exteriores, Unién Europea y Cooperacién tiene suscrito convenio de
colaboracion. Si la calificacién de la memoria no supera el aprobado no
serd posible obtener el titulo.

La propuesta de presentacion de memoria se realiza mediante un
impreso entregado en secretaria en la que el alumno propone razona-
damente dos temas de su eleccion, uno de los cuales serd aprobado por
la Jefatura de Estudios. La fecha limite de entrega de tal propuesta sera
el 14 de marzo de 2024.

La memoria es un trabajo de investigacion que debe seguir los
criterios metodoldgicos necesarios para que el resultado del mismo
cumpla las exigencias de calidad y de excelencia, propios de una
investigacién universitaria. Los trabajos de investigacion deberdn ser
inéditos y su objeto de estudio girard en torno a uno de los temas rela-
cionados con los objetivos de investigacion y docencia del Master. Cada
alumno elevard dos propuestas propias de investigacién al Claustro
de Profesores de la Escuela. El Claustro autorizara caso por caso cada
uno de los temas elegidos susceptibles de ser investigados. Los traba-
jos deben presentarse en espaiiol. La investigacion constituye también
una aportacién personal sobre un tema de interés en el ambito de las
relaciones internacionales. Por ello, se espera que la investigacion sea el
resultado del compromiso personal con el tema elegido.

Las pautas que a continuacion se presentan, han sido elaboradas
con el propésito de normalizar, de acuerdo con estandares establecidos,
distintos aspectos en la confeccion de una memoria de estudios, tales
como tamafio, formato, partes del texto y nimero de copias.
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Extension

Las caracteristicas formales que deben seguir las memorias son las
siguientes:
a El texto se ha de presentar en formato Word.
b El tipo de letra para el texto es Times New Roman tamafio 12
puntos, interlineado 1°5.
¢ Para las notas a pie de pagina, el interlineado es sencillo y el tipo
de letra Times New Roman tamafio 10 puntos.
d Los margenes han de ser: superior e inferior 2’5 cm.; y derecho e
izquierdo 3 cm.
e Los graficos, tablas, cuadros, etc. se han de insertar con formato
imagen.
f Laextension minima es de 35 paginas y la maxima es de 50, anexos
no incluidos.
g Los ejemplares han de imprimirse a doble cara.

Partes del trabajo

1. Portada

En la portada debe figurar en texto centrado y en letras Tahoma versa-
les, tamaiio 26:

MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES,
UNION EUROPEA Y COOPERACION

ESCUELA DIPLOMATICA

Indicando que se trata de la “Memoria del Méster Interuniversitario en
Diplomacia y Relaciones Internacionales 2024-2025"

El titulo del Trabajo ird en texto centrado. Se recomienda que el titulo
sea una descripcion del contenido de la memoria de investigacién. El
titulo debe ser claro, conciso y especifico. Se escribira en letras Tahoma
versales a tamafio 22. El titulo no se subraya ni se entrecomilla. En la
parte inferior de la portada debe figurar el nombre y apellidos del autor
en texto centrado y en el tipo de letra Times New Roman, tamafio 16.
Debajo del nombre del autor y también en texto centrado figurara la
ciudad, el mes y afio en que se presenta la memoria. En espafiol los
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nombres de los meses se escriben en minuscula, excepto si inicia una
nueva frase. Se utilizar4 el tipo de letra Times New Roman, tamaio 14.

2. Pagina de dedicatoria

La dedicatoria, si la hubiere, se escribe en el extremo superior derecho
de la pagina.

3. Pagina de agradecimientos

Es la pagina siguiente a la del titulo, o dedicatoria si la hubiere, y en ella
debe aparecer sobriamente redactada una nota en la que se deja cons-
tancia del agradecimiento a quienes han colaborado en la realizaciéon
del trabajo de investigacion. Esta pagina, que también es optativa, va
encabezada por la palabra AGRADECIMIENTOS en mayuscula.

4. Resumen y palabras clave

El resumen es un componente importante de la memoria. Debe infor-
mar de forma clara y concisa sobre el contenido de la obra. El orden
recomendable de presentacién es el siguiente: Una formulacién precisa
y concisa del objetivo del trabajo, una breve descripcién del método
utilizado y una formulacién de las conclusiones o resultados obteni-
dos. Debe ser informativo y expresar en el minimo nimero de pala-
bras el mayor ntimero posible de informacidn sobre el contenido de la
memoria. El resumen y las palabras clave deberdn ser escritas en inglés
y espafiol. No deberdn exceder las 500 palabras.

5. indice

Los titulos de los capitulos deber figurar en mayusculas y con numera-
cién romana (I, II, IIL, IV, V...). Los titulos de los subcapitulos deben
figurar en mindsculas, con letras o nimeros ardbigos y en un nivel
inferior respecto a los capitulos. Se recomienda para crear el indice
el uso de la herramienta Tabla de contenidos, dentro de la pestafia
REFERENCIAS, dentro de Word o procesador de texto empleado.

6. Introduccioén

La introduccion debe ser una presentacion general del estudio que se
ha llevado a cabo y deberd incluir las siguientes partes:
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e Un enunciado sintético del estado de la cuestién (antecedentes e
investigaciones previas).

e Larelevancia del trabajo (importancia actual de la cuestion, aporte
cientifico, utilidad de la investigacion y posibles aplicaciones préc-
ticas de los resultados).

¢ Una formulacioén clara de la cuestion que se ha investigado, explici-
tando los objetivos generales y especificos del estudio. Igualmente,
se planteara una hipdtesis de trabajo.

e Un resumen de cémo se lograron los objetivos y el cumplimiento
o no de la hipétesis.

¢ Seria conveniente afiadir la motivacion personal que ha llevado al
alumno a escoger el tema de investigacion.

¢ Una orientacién al lector de la manera en la que se ha organizado
el texto.

¢ La introduccién no debe incluir los resultados ni las conclusiones
del trabajo de investigacion.

7. Cuerpo de la obra

El cuerpo de la obra debe contener una exposicion sistemadtica y com-
pleta del contenido del trabajo, dividido de manera optativa en capi-
tulos, secciones o partes. Al final del cuerpo de la obra es conveniente
afiadir el resumen o conclusiones del trabajo. Finalmente, se incluirdn
los anexos o apéndices, si los hubiera.

8. Citas bibliograficas, notas a pie de pagina y bibliografia

Con frecuencia las citas bibliograficas nos sirven para corroborar una
idea propia o para justificar alguna interpretacion. Las citas se indican
a pie de pagina. Después de la cita se debe insertar un nimero elevado
que corresponderd con la cita a pie de pédgina (en la barra de herra-
mientas INSERTAR - Insertar cita). Las notas a pie de pagina deben
respetar el tamafio 10 de la Times New Roman y el interlineado sencillo.

Cuando una obra ya ha sido citada previamente, y a fin de evitar
repeticiones innecesarias en citas posteriores que se refieran a la
misma obra, se emplean las siguientes abreviaturas: /bid. (ibidem “alli
mismo”), se emplea para evitar repetir la cita que precede. Si la cita
corresponde a la misma pagina se coloca s6lo Ibid. Sin embargo, si el
numero de pdginas es distinto, se debe poner /bid., seguido del nimero
de pagina; Op. cit (en la obra citada) se emplea para referirse a una cita
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ya mencionada, no consecutiva, es decir, existen otras citas entre ambas.
Cuando corresponde a pédginas distintas de la obra, se repite el apellido
del autor en mayusculas, la inicial del nombre y se afiade Op. cit y la
pagina correspondiente: ej. PORTILLO, A., Op. cit, p.240. La referencia
bibliografica debe presentarse al final del documento y en orden alfabé-
tico de autores. Tanto las citas como las referencias bibliograficas, deben
realizarse conforme al estilo Chicago.

Numero de ejemplares

Dos: uno en encuadernaciéon Chanel/pasta dura para su mejor con-
servacion en la Biblioteca de la Escuela Diplomatica y otro en rustica
(encuadernado con anillas), para estudio y evaluacién. Debera entre-
garse también la Memoria en un pendrive.

Requisito legal

En las Memorias debe figurar la siguiente nota:

A tenor de lo dispuesto en la Ley de Propiedad
Intelectual, no esta permitida la reproduccion total o parcial
de esta publicacion, ni su tratamiento informatico, ni la trans-
mision de ninguna forma o por cualquier medio, ya sea elec-
trénico, por fotocopia, por registro u otros métodos, ni su prés-
tamo, alquiler o cualquier otra forma de cesion de su uso, sin
el permiso previo y por escrito del autor, salvo aquellas copias
que se realicen para uso exclusivo del Ministerio de Asuntos
Exteriores y de Cooperacion. Las opiniones expresadas en la
memoria son de responsabilidad exclusiva de su autor y no
reflejan necesariamente ni las de la Escuela Diplomatica ni las
del MAEC.

Debera incluirse en la Memoria encuadernada, como ultima
pégina, la Declaracion de Autoria y Originalidad, que figura como
anexo a este documento.
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Criterios de calificacion

Estructura del texto, capacidad de sintesis y rigor. Andlisis y desarro-
llo del tema y de las conclusiones finales. Aportaciones personales.
Amplitud e idoneidad de la bibliografia y de otras fuentes primarias
y secundarias consultadas, asi como de sus referencias a pie de pigina.

Plazo de entrega

La fecha limite de entrega de la Memoria en el Registro de la Escuela
Diplomatica serd el 27 de junio de 2025 (inclusive). Se prevé una defensa
oral del TFM (presencial u online) tras la entrega del trabajo escrito.

Para obtener el titulo de Master Interuniversitario, el alumnado
debera aprobar las asignaturas troncales, el modulo especifico que
hayan elegido, el idioma y la Memoria de investigacion. No obs-
tante, se establece los siguientes criterios para superar el Master:

1 En el caso de que se suspendiera una (1) asignatura troncal, al
alumnado se le aplicard la nota media de todas las asignaturas
troncales, debiendo alcanzar dicha nota media la calificacion
minima de 5 para que al alumno se le pueda considerar “apto”
para superar el Master. Con dos (2) asignaturas troncales sus-
pensas, el alumnado no superard el nivel minimo exigido para

2

aprobar el Master, por lo que sera considerado como “no apto’.

2 Para obtener el Titulo es condicién indispensable entregar la
Memoria de Investigacion dentro del plazo establecido y apro-
barla con una calificacién minima de 5.

En el caso de que un alumno no supere las pruebas de las dife-

rentes partes integrantes del Master, la Escuela Diplomatica le
expedird un certificado de asistencia al final del curso.
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8 Directrices para los alumnos

Asistencia y uso de las instalaciones

1 El master es presencial y la asistencia obligatoria. Se permite un
maximo de 40 ausencias justificadas a lo largo de todo el curso
académico. Si el alumno sobrepasa este niimero, no podra obtener
el titulo. Los alumnos deben ser veraces en la anotaciéon de sus
asistencias. La falsificacion de firmas en los documentos de asis-
tencia puede acarrear la expulsion del Master.

2 La permanencia en las instalaciones de la Escuela Diplomaética se
justifica cuando esta directamente relacionada con el propésito de
los estudios. No deben utilizarse como lugar de esparcimiento o
de solaz, salvo en las pausas entre clases y conferencias. Las aulas
se reservan para las clases. Otro tipo de reuniones, incluyendo
el estudio en comun, deben ser autorizadas por la direcciéon del
Master.

3 EI alumno se compromete a respetar y cuidar las instalaciones
y el material de la Escuela Diplomatica, incluyendo los libros y
publicaciones. El deterioro intencionado o el hurto acarrearan
sanciones que podrian suponer incluso la expulsion del Master y
la prohibicidn del acceso al recinto de la Escuela.

4 El plagio en los trabajos, el uso de herramientas de Inteligencia
Artificial GPT (Generative Pre-Trained Transformer) o similares
para redactar documentos evaluables, y copiar en los exdmenes
son acciones que podran llevar aparejada la denegacion de la
expedicion del titulo en funcién de la gravedad de las circunstan-
cias que concurran en tales hechos.

5 Laingesta de comidas y bebidas debera circunscribirse a los espa-
cios de la cafeteria y su terraza.

6 Loslavabos para los alumnos se encuentran en las plantas superio-
res. Los lavabos de la planta baja estdn reservados para el personal
de la Escuela.

7 Para facilitar el desarrollo de las clases y el estudio personal
deberdn evitarse los ruidos en los pasillos y en las aulas. En la
biblioteca se debe guardar silencio.
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Segtn la normativa vigente, no estd permitido fumar en ningin
lugar de la Escuela.

Vestimenta y relaciones personales

La Escuela Diplomatica es un lugar de encuentro entre alumnos
y diplomaéticos espafioles y de otros paises. Los alumnos deben
guardar el debido decoro en el vestir en consonancia con la repre-
sentatividad institucional del Centro.

Las relaciones con los miembros del personal de la escuela, el pro-
fesorado y los demds alumnos de la Escuela Diplomatica deberan
regirse en todo momento por el respeto y la cordialidad.

Responsabilidades relativas a la estancia en
Madrid

Es responsabilidad del alumno buscar alojamiento y hacer los tra-
mites necesarios para su estancia en Madrid.

Es responsabilidad del alumno tener su documentacién en regla.
La Escuela no se hace cargo de subsanar eventuales defectos en
los documentos de residencia en Espafia de nacionales de otros
paises, aunque, de estimarlo procedente, puede ayudarles en las
gestiones ordinarias ante las autoridades.
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9 Informacion de contacto

General
escuela.master@maec.es

Direccion del Master
Pablo G6émez de Olea Bustinza
pablo.gdeolea@maec.es

Master
Paula Gordon Gimeno

escuela.master@maec.es
(+34) 91 379 6914

Becas y visitas
Ana Carolina Marqués Parrilla
ana.marques@maec.es

Biblioteca
escuela.biblioteca@maec.es
(+34) 91 379 6928

ICEI (Instituto Complutense de Estudios Internacionales)
estudiantesicei@ucm.es

Escuela Diplomatica
Paseo de Juan XXIIIL, 5
28040 Madrid

Autobiis
Circular. Paradas 5141 (C2) y 2710 (C1)

Estacion de metro
Vicente Aleixandre (linea 6 circular). Salida: Paseo Juan XXIII
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10 Anexo

DECLARACION DE AUTORIA Y ORIGINALIDAD

D./Dfia. con
DNI/NIE/Pasaporte alumno/a del Master en
Diplomacia y Relaciones Internacionales de la Escuela Diplomética en
el curso 20.... - 20...., como autor/a de la Memoria de Investigacion del
Master titulada

y presentada para la obtencién del titulo correspondiente,

DECLARO QUE:

e La Memoria de Investigacion que presento estd elaborada por
mi y es original. No copio, ni utilizo ideas, formulaciones, citas
integrales e ilustraciones de cualquier obra, articulo, memoria, o
documento (en versién impresa o electronica), sin mencionar de
forma clara y estricta su origen, tanto en el cuerpo del texto como
en la bibliografia.

¢ No he utilizado para la redaccién de esta Memoria ninguna herra-
mienta de Inteligencia Artificial GPT (Generative Pre-Trained
Transformer) o similar.

e Asi mismo declaro que los datos son veraces y que no he hecho
uso de informacién no autorizada de cualquier fuente escrita de
otra persona o de cualquier otra fuente.

De igual manera, soy plenamente consciente de que el hecho de no res-
petar estos extremos es objeto de sanciones universitarias y/o de otro
orden.

En Madrid, a de de 20......
(Firma)
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11 Calendario académico

OCTUBRE 2024 NOVIEMBRE 2024
L M X J vV D L M X J VvV S D
! 3 4 s s 1 3
71 8 9| 10 11 12| 13 4 s e 71 8 10
14| 15| 16| 17| 18 19| 20 11 12| 13| 14| 15| 16| 17
21 22| 23| 24| 25| 26| 27 18| 19] 20[ 21| 22| 23] 24
28] 29| 30] 31 2s] 26] 27] 28] 29[ 30
ENERO 2025 FEBRERO 2025
L M X J v D L M X J VvV s D
3| 4 s
6/ 7| 8 9 10 11| 12 3] a4 5| s 8 o9
13] 14| 15| 6] 17| 18| 19 100 11| 12| 13 15| 16
200 21 22| 23 25| 26 17| 18| 19| 20 2| 23
27| 28| 29| 30 24| 25| 26| 27
ABRIL 2025 MAYO 2025
L M X J VvV s D L M X J VvV s D
3H s| 6 1l 2 3 a4
7| 8] 9] 10 11 12| 13 8 100 11
14| 15| 16| 17| 18 19| 20 15| 16| 17| 18
21 22| 23 24H 26| 27 19| 20 21| 22| 23] 24| 25
28] 29| 30 26| 27) 28] 29| 30 31

ESTE CALENDARIO PODRIA SUFRIR ALGUNA MODIFICACION POR
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DICIEMBRE 2024
L M X J \' S D

2 3 4 s| 6 7 8
10 11| 12 13| 14| 15
6] 17| 18] 19| 20 21| 22
23| 24| 25| 26| 271 28 29

30 31

MARZO 2025

JUNIO 2025
L M X J Vv S D

:

2 3 4 5 6 7 8 !
10/ 11| 12| 13| 14| 15 Vacaciones
16| 17| 18| 19| 20 21f 22 Fecha limite Memoria
23 24| 25| 26| 27) 28] 29

30

LAS FIESTAS LOCALES Y/O AUTONOMICAS AUN NO PUBLICADAS
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