
               MINISTERIO 
               DE ASUNTOS EXTERIORES, UNIÓN EUROPEA 
               Y DE COOPERACIÓN 
 

 
 

 

 

 
REPRESENTACIÓN PERMANENTE DE ESPAÑA 

ANTE LA UNIÓN EUROPEA 

 

CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA LA ELABORACIÓN DE UNA RELACIÓN DE CANDIDATOS PARA LA CONTRATACIÓN 

COMO PERSONAL LABORAL TEMPORAL EN RÉGIMEN DE INTERINIDAD POR SUSTITUCIÓN EN LA REPRESENTACIÓN PERMANENTE 

DE ESPAÑA ANTE LA UNIÓN EN LA REPRESENTACIÓN PERMANENTE DE ESPAÑA ANTE LA UNIÓN EUROPEA EN BRUSELAS CON LA 

CATEGORIA DE ORDENANZA-CHÓFER.  

 

    VALORACION DEFINITIVA DE MERITOS DE LA FASE DE CONCURSO Y ENTREVISTA Y TOTAL PROCESO SELECTIVO: 

 
FASE OPOSICIÓN FASE CONCURSO 

 Nº Registro 
 

APELLIDOS Y NOMBRE 
TARJETA DE 
IDENTIDAD/ 
PASAPORTE 

Primera 
prueba 

Total 
Oposición 

Méritos 
profesionales  

Méritos 
formativos 

Entrevista 
 

Total 
Concurso 

Total 
General 

Regage24e00083380765 K. A., Mohamed  xxx1827xx 8,00 8,00 0 0 0,50 0,50 8,50 

Regage24e00084840552 S. M. M., Carlos xxx6063xx 8,00  8,00 0 0 0,40 0,40 8,40 

 

 

Según lo establecido en el punto 8.2 de las bases de la convocatoria, el primer aspirante de esta relación dispondrá de un plazo de cinco días 

hábiles para la presentación de la documentación acreditativa de los requisitos exigidos en la convocatoria.  

 

 

 

Bruselas, a 09 de diciembre de 2024 

 

 

 

 

 

Cecilia Rocha De la Fuente 

Presidenta del Tribunal 
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