MINISTERIO DE .
ASUNTOS EXTERIORES, UNION EUROPEA EMBAJQI%%E,EUESPANA
Y COOPERACION

CONVOCATORIA DE 19 DE MAYO DE 2026, PARA INGRESO COMO PERSONAL LABORAL FIJO
EN LA EMBAJADA DE ESPANA EN SINGAPUR CON LA CATEGORIA DE ORDENANZA - CHOFER

VALORACION PROVISIONAL DE MERITOS FASE DE CONCURSO

De conformidad con la base 6.4 de la convocatoria, una vez finalizadas las entrevistas, se publica a
continuacion la lista que contiene la valoracion provisional de méritos obtenida por cada uno de los
candidatos, la valoracion de la entrevista y la puntuacién total del proceso selectivo.

FASE DE CONCURSO
DOCUMENT :
APELLIDOS . UDEEN ©| FaseDE PUNTUACION
Y NOMBRE DENTIDAD | OFOSICION | mp | MF | ENTREVISTA | TOTAL TOTAL
ARULSELVAM, o S
gk 8052 135 0 0 0,62 0,62 14,12
BIN SANAN,
9877 15,5 0 0,25 0,77 1,02 16,52
ROSLY
BIN SOFIUDIN,
- 15 3 0 0.72 3,72 18,72
TEDDY IKSANMAS
LEE, CHOON ——
=k 3431 13,5 0 1 0,83 1,83 15,33

Los aspirantes disponen de un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion de esta relacidn, para efectuar las alegaciones que consideren pertinentes. Finalizado este
plazo, el 6rgano de seleccion publicara la relaciéon con la valoracion definitiva del proceso selectivo.

En Singapur, a 01 de julio de 2026.

EL ORGANO DE SELECCION /
!%ému il
Eduardo Timor Royo Juan Semitiel Saorin Carfos Arcas Barnés

PRESIDENTE SECRETARIO VOCAL (suplente)



