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CONSEJERÍA DE AGRICULTURA, 
PESCA Y ALIMENTACIÓN 

  
 

 

MINISTERIO  
DE AGRICULTURA, PESCA  
Y ALIMENTACIÓN 
 
  

ACUERDO DEL TRIBUNAL SOBRE LA VALORACIÓN PROVISIONAL DE MÉRITOS DE LA 
FASE DE CONCURSO DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO SELECTIVO PARA 
INGRESO, COMO PERSONAL LABORAL FIJO, EN LA CONSEJERÍA DE AGRICULTURA, 
PESCA Y ALIMENTACIÓN EN RABAT (MARRUECOS), CON LA CATEGORIA DE 
ORDENANZA-CHOFER 
 
Nº PLAZAS: 1  
 
Por Resolución de la Subsecretaría, de Recursos Humanos se aprobó y dio publicidad a la lista 
definitiva de admitidos y excluidos del proceso selectivo, para la cobertura de una plaza de 
personal laboral fijo con la categoría de ORDENANZA-CHOFER, en la Consejería de Agricultura, 
Pesca y Alimentación en Rabat (MARRUECOS), convocado por Resolución de la Subsecretaría 
de Recursos Humanos. 
 
De acuerdo con lo previsto en el apartado 6.1 de la citada Resolución, este Tribunal debe hacer 
pública la relación que contiene la valoración provisional de méritos de la fase de concurso, con 
indicación de la puntuación obtenida en cada mérito y la total. 
 
En virtud de lo anterior, se acuerda por el Tribunal: 
 
PRIMERO – Hacer pública la valoración provisional de méritos de la fase de concurso de los 
aspirantes admitidos. 

 

ORDEN APELLIDO 1 APELLIDO 
2 NOMBRE DOC. 

IDENTIDAD 

 
Méritos 

profesionales 

 
Méritos 

formativos 

 
PUNTUACIÓN 

GLOBAL 

1 AYAT  Amine  ***1146* 16 3 19,0 

2 EL AMRANI  Youssef ****195* 16 1 17,0 

3 EL FAHIM  Mohamed  ***146* 16 2 18,0 

4 AALIK  Khalil ***551* 0 0 0,0 

5 CHAO ATTAR Ayoub ****210** 0 2 2,0 

6 BAIDA  Zakaria  ****569* 6,4 2 8,4 

7 CHTAIBI  Mohamed ***906* 0 1 1,0 

8 EL MORABIT  Jamal Dinne ***726* 2,4 2 4,4 

9 MZALI  Abdelaziz ***015* 0 0 0,0 

10 OUJAMA  Najib  ***452** 0 1 1,0 

11 SHAIMI  Ayoub  ***268* 3,2 1 4,2 

12 ZEROUAL CHAALA El Khattab ****8414* 0 1 1,0 
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SEGUNDO - El órgano de selección ha acordado que la puntuación mínima necesaria de las 
aspirantes para superar esta fase es de 10 puntos. 
 
De acuerdo con el punto 6.1 de las bases de la convocatoria, las personas aspirantes disponen de 
un plazo de 5 días hábiles, a partir del siguiente al de la publicación de la valoración provisional, 
para efectuar las alegaciones que estimen pertinentes.  
 
En Rabat, a 10 de octubre del 2025.  
 
 
     El Presidente Titular                                                                 
 
      José Manuel Jaquotot Saenz de Miera 
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