
MINISTERIO 
DE ASUNTOS EXTERIORES, UNiÓN EUROPEA 
Y COOPERACiÓN 

EMBAJADA DE ESPAÑA 

PANAMÁ 


CONVOCATORIA PARA INGRESO COMO PERSONAL LABORAL TEMPORAL EN LA 

EMBAJADA DE ESPAÑA EN PANAMÁ CON LA CATEGORíA DE AUXILIAR 


En Ciudad de Panamá, a 10 de junio de 2025, una vez reunido el Órgano selectivo para evaluar 
la prueba práctica realizada en el día de ayer, se hace pública la siguiente: 

RELACiÓN DE PUNTUACIONES 

APELLIDOS NOMBRE DNII CÉDULA I 
PASAPORTE 

PUNTUACiÓN 
PRUEBA PRÁCTICA 

MORENO CASTELLÓ Encarnación 4*****54P 8,50 

MANZANO ALBEROLA Carmen X*****691 8,25 

ALVEO SÁNCHEZ Milagro Michell 8*****1676 5,75 

RODRíGUEZ Jeniffer 1 ***** -1412 4,25 

ARIZA MARíN Marta P*****507 2,50 

BATISTA VERGARA Ana Gabriela 8*****367 2,20 

BARRAGÁN CHONG Raúl Alexander 8*****702 0,75 

GIL MONTERO Fabián Marcelle 8*****1844 0,00 (no presentado) 

RUIZ Carlos Manuel 8*****1500 0,00 (no presentado) 

Los aspirantes que han obtenido una puntuación superior a 5,00 puntos, y, por tanto, han 
superado la fase de oposición, son convocados a la realización de la entrevista que forma parte 
de la fase de concurso. 

Las entrevistas comenzarán el día 16 de junio de 2025 a las 10:0000 AM, en Embajada de 
España en Panamá, con domicilio en Palacio de España, Parque Belisario Porras, Ciudad de 
Panamá. 

Los aspirantes deberán acudir debidamente identificados. 

Contra la presente resolución que no pone fin a la vía administrativa, se podrá interponer recurso 
de alzada ante el Subsecretario de Asuntos Exteriores, Unión Europea y Cooperación en el plazo 
de un mes a contar desde el día siguiente a su publicación, de conformidad con lo dispuesto en 
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