MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES, UNION EUROPEA
¥ COOPERACION

CATEGORIA: AUXILIAR

Titulacion

requeridn

EMBAJADA DE ESPARA

OHAKA

ANEXO I

RELACION DE PLAZAS

Funciones

Retribucion

Duracion del
contrato

Graduado en Educacion
1 Secundaria Obligatoria o
equivalente.

Funciones de administracion, apoyo en la gestion de
registro, interpretacion y traduccion, apoyo en la gestion de
redes sociales, asi como todas aquéllas que sean necesarias
para el buen funcionamiento que, relacionadas con su
categoria le sean encomendadas por ¢l Jefe de Mision.
Participacion en los turnos de guardia que se establezcan,
incluidos, en su caso, los relativos a la atencion del teléfono
de emergencia consular.

1.094,00 USD

mensuales infegros,
por todos los
conceptos

12 meses
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MINISTERIO EMBAJADA DE ESPANA
DE ASUNTOS EXTERIQRES, UNION EUROPEA

¥ COOPERACION DHAKA

ANEXO 1l

DESCRIPCION DEL PROCESO SELECTIVO

El proceso selectivo constard de una fase de oposiciény una fase de concurso con los ejercicios y valoraciones
que se detallan a continuacién:

1.- FASE DE OPOSICION

Constara de la siguiente prueba eliminatoria:

Prueba practica, que consistird en la resolucion de un caso préctico relativo a las funciones del puesto
que figuran en el Anexo | de la convocatoria,

Se puntuara de O a 10 puntos, siendo necesario un minimo de 5 puntos para superarla.

La prueba podra resolverse en 60 minutos.

2.- FASE DE CONCURSO

La valoracién de la fase de concurso se realizard Unicamente a los candidatos/as que hayan superado la fase
de oposicion.

La puntuacion maxima en la valoracion de |a fase de concurso seré de 6 puntos.
La fase de concurso constara de:

A. Valoracién de méritos profesionales y formativos

Se valoraran los siguientes méritos, que deberan poseerse a la fecha de finalizacién de presentacion de
solicitudes:

1. Méritos profesionales: Se valorard la experiencia en puestos de igual o similar categoria, acreditada
documentalmente.

- Puntuacién_maxima 4 puntos.

- Forma de puntuacion: 0,33 puntos por cada mes completo de experiencia.

- Alvalorar los méritos profesionales se puntuara igual el haber ocupado un puesto en la Administracion
que en ia empresa privada.

2. Méritos formativos:

- Se valoraran los cursos relacionados con el puesto, titulos académicos y otros conocimientos de
utifidad para el puesto.

- No podréa valorarse como mérito la titulacidn exigida como requisito de participacidn en el proceso
selectivo.
- Puntuacién maxima: 1,5 puntos
B. Entrevista:
Consistird en la realizacién de una entrevista personal, dirigida a esclarecer, entre otros aspectos, los
méritos alegados por el aspirante y su capacitacion profesional para el desempefio del puesto de
trabajo. La entrevista no podra tener caracter eliminatorio.
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MINISTERIO EMBAJADA DE ESPANA
DE ASUNTOS EXTERIORES, UNION EUROPEA

Y COOPERACION R

Puntuacion maxima: 0,5 puntos

La puntuacion de la fase de cancurso serd la suma de las calificaciones obtenidas en cada uno de los méritos
y la entrevista.

La puntuacion final vendra determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de oposicion y
la fase de concurso.

En caso de empate el orden se establecerd atendiende a:
1. Mayor puntuacién obtenida en la fase de oposicidn.
2. Mayor puntuacion obtenida en la valoracién de ios méritos profesionales.

3. Elarticulo 60 “Trabajo de los familiares en el exterior”, punto 2, de la Ley 2/2014, de 25 de marzo,
de la Accidn y del Servicio Exterior del Estado.

Se adoptaran las medidas precisas para que los/las aspirantes con discapacidad gocen de las mismas
condiciones que el resto de los/las aspirantes en la realizacion de los ejercicios. En este sentido, para los/las
aspirantes con discapacidad que asi lo hagan constar en su solicitud, se estableceran las adaptaciones
posibles en tiempos y medios para su realizacion.
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MINISTERIO
DE ASUNTQS EXTERIORES, UNION EUROPEA
Y COOPERACION DHAKA

EMBAJADA DE ESPANA

ANEXO III

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN PROCESO SELECTIVO DE PERSONAL LABORAL
TEMPORAL EN LA_EMBAJADA DE ESPANA EN DHAKA (BANGLADESH) CON LA

CATEGORIA DE AUXILIAR
DATOS PERSONALES
RPBELIIIO : ccooums e e ssims oo s s S s o S A S S SRR S
NOMBRE. ...t oot e
N° DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD O PASAPORTE........cooovviimiimeiiiiiiiiiinnennns
DIRECCION (calle, avda, plaza) .......ooieiiiieiei e
N i, PISO....cooeiiviannnnn. LOCALIDAD .....oovviiiiiiiiiiiisieeee
PAIS............. TELEFONO y/o CORREO ELECTRONICO..........oovvvnnnn....
FECHA NACIMIENTO.......................
PAIS DE NACIMIENTO........................... NACIONALIDAD. ...,
DISCAPACIDAD........... ADAPTACION SOLICITADA: :cisnsisisins s aiss st
DATQS PROFESIONALES
Puesto de trabajo actual (categoria, antigiiedad, organjsmo, localidad):

TITULACION ACADEMICA

MERITOS PROFESIONALES
Experiencia en puestos de trabajo de idéntica categoria

Denominacion Puesto Empresa u Organismo Pablico Periodo trabajado (meses, dias, afios)

Experiencia en puestos de trabajo de similar categoria
Denominacién Puesto Empresa u Organismo Publico Periodo trabajado {meses, dias. aiios)

MERITOS FORMATIVOS
Otras titulaciones o especialidades

(Cursos, Seminarios y otros conocimientos de utilidad para el puesto)

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

En cumphimiento la Ley Orgamica 372018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y del Reglamento
UE 2016/679 det Partamento Europeo y del Consejo de 27 de abnl, le informamos de que sus datos personales serdn tratados por el centro gestor que
figura en ta convocalona alos tnicos efectos de resolver el proceso selectivo arriba indicado, pudiendo usted gjercer los derechos de acceso, recuificacion,
supresion. Limilacion y oposicion ante es¢ mismo centro gestor. La legiinnacion para el tratamicnto de sus datos es <l cemplimento de obligaciones
legales, asl como su consentimienta. Le informamos ignalmente de que el destinatario de sus datos sera exclusivamente la Admmistracion Publica. Estos
no serdn cedidos a terceros, exceplo en caso de obligacion legal, ni seran objeto de uansicrencia a un tercer pais u organizacion inlemacional Puede
consultar la wformacion adicional y detallada sobre proteccion de dalos en la web de ta Representacion,

En Dhaka, a ... de ... de 2026

£mbajada de Espaia en Dhaka,
£dif. Navana Pristine Pavilion, Numero 128 de |a Gulshan Avenue, planta 132
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MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES, UNION EUROPEA

EMBAJADA DE ESPANA

Y COOPERACION DHAKA
ANEXO IV
ORGANO DE SELECCION
PRESIDENTE/A:
Titular Lara de la Pena Fernandez

Carrera Diplomatica. Segunda Jefatura. Nivel 28
Suplente Ricardo de la Hera Blanco
Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Arsenales de la Armada. Canciller. Nivel 26

SECRETARIO/A:
Titular Ricardo de la Hera Blanco

Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Arsenales de la Armada. Canciller. Nivel 26
Suplente Susana Lizano Granena

Cuerpo Administrativo del Estado. Jefe de Negociado de Visados. Nivel 18

VOCALES:
Titular Veronica Garcia Romeral

Cuerpo Administrativo del Estado. Secretaria. Nivel 18
Suplente Susana Lizano Grafiena

Cuerpo Administrativo del Estado. Jefe de Negociado de Visados. Nivel 18
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