
EMBAJADA DE ESPAÑA 
EN BELGRADO 

EXTERIORES, UNION 
EUROPEA y COOPERACiÓN 

MINISTERIO DE ASUNTOS 

CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA LA ELABORACIÓN DE UNA 

RELACIÓN DE CANDIDATOS PARA LA CONTRATACIÓN COMO PERSONAL 

LABORAL TEMPORAL EN RÉGIMEN DE lNTERINIDAD POR SUSTITUCIÓN, EN LA 

EMBAJADA DE ESPAÑA EN BELGRADO CON LA CATEGORIA DE AUXILIAR. 

Finalizadas las fases de oposición y de concurso, se publica la relación provisional de aspirantes que 

han obtenido al menos la calificación mínima exigida, por orden de puntuación en ambas fases 

(oposición y concurso). 

Los aspirantes dispondrán de un plazo de cinco días hábiles, a partir del siguiente al de la publicación 

de dicha relación, para efectuar las alegaciones pertinentes. Finalizado dicho plazo, el órgano de 

selección publicará la relación con la valoración definitiva del proceso selectivo. 

N!! CANDIDATOS 

DNI/ 
PASAPORTE 

FASE DE 

OPOSICiÓN FASE DE CONCURSO PUNTUACiÓN 

TOTAL 
Prueba 
Práctica 

Méritos 
Profesionales 

Méritos 

Formativos Entrevista 

1 MIUCEVIC, DIJANA 0086**** 7,00 4,00 1,50 0,50 13,00 

2 STOJANOVIC, IRlNA 0108**** 7,00 4,00 1,50 0,40 12,90 

3 LAZIC , JASMINA 0044***** 7,00 4,00 1,50 0,35 12,85 

4 ZIVANOVIC, IVANA 0173**** 5,50 4,00 1,50 0,50 11 ,50 

5 SOLANA, LUIS 0602**** 5,50 4,00 1,50 0,40 11,40 

6 TOMASEVIC , TAMARA 0078**** 5,00 4,00 1,50 0,45 10,95 

7 IVANOVIC, MIUCA 0100***** 7,00 2,00 1,50 0,35 10,85 

En Belgrado, a 18 de marzo de 2.025 

Secretaria Presidente Vocal 

Pilar Romero Ramos Milena Karisic 




