; MINISTERIO EMBAJADA DE ESPANA EN
=y DE ASUNTOS EXTERIORES BANGKOK
Y DE COOPERACION

RELACION CON LA VALORACION DEFINITIVA DEL PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO COMO
PERSONAL LABORAL FIJO EN LA EMBAJADA DE ESPANA EN BANGKOK CON LA CATEGORIA DE
ORDENANZA-CHOFER

De acuerdo a lo establecido en el punto 6.4 de las bases de la convocatoria para ingreso
como personal laboral fijo en la Embajada de Espaiia en Bangkok, con la categoria de Ordenanza-
Chofer, procede:

- Valoracién de los méritos de la fase de concurso, con indicacién de la puntuacién obtenida
en cada uno de los méritos

- Valoracién de la entrevista

- Puntuacién total del proceso selectivo

Prueba Prueba Méritos Méritos Puntuacion
N2 | APELLIDOS NOMBRE basica Practica | profesionales | formativos | Entrevista | total
de proceso
Cultura selectivo
1 Hemgong Suphawit 9 9,5 1 1 0,8 21,30
2 Rodkrajab Anucha 9 9 0 1 0,8 19,80

Los aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias habiles, a partir del siguiente al de
la publicacién de dicha relacién, para efectuar las alegaciones pertinentes. Finalizado dicho
plazo el 6rgano de seleccion publicara la relacion con la valoracién definitiva del proceso
selectivo.

En Bangkok, a 25 de agosto de 2025

El Secretario El Vocal
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