CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA LA ELABORACION DE UNA RELACION DE
CANDIDATOS PARA LA CONTRATACION COMO PERSONAL LABORAL TEMPORAL EN REGIMEN
DE INTERINIDAD POR SUSTITUCION, EN LA EMBAJADA DE ESPANA EN ASUNCION,
PARAGUAY, CON LA CATEGORIA DE OFICIAL

Una vez finalizada la fase de concurso, se hace publica la valoracion provisional de los méritos
con indicacion de la puntuacion obtenida en cada uno de ellos, asi como la puntuacién total
provisional del proceso selectivo.

Los aspirantes disponen de un plazo de cinco dias habiles a partir de la fecha de publicacién de
esta Resolucion, hasta el viernes dia 6 de febrero de 2026, para efectuar las alegaciones
pertinentes.

Asuncion, 30 de enero de 2026

Natalia Salas Castillo

PRESIDENTA DEL TRIBUNAL



LISTADO PROVISIONAL DE SELECCION DE CANDIDATOS

. . . ENTREVIST FASE
Ne APELLIDOS NOMBRE N2 CEDULA/PASAPORTE |FASE OPOSICION [ VALORACION MERITOS A CONCURSO TOTAL
PROFESION | FORMATIV
ALES 0S
1 |BAEZ DUARTE Juan Emiliano 4 *¥**x71 5 4 0,45 0,4 4,85 9,85
2 |BERENDSEN WENTZENGisela Marie 4 **%*15 5,25 4 1,35 0,5 5,85 11,1
3 |GARCIA GAMARRA Mercedes Lujan XDE****13 8 4 1,5 0,5 6 14
4 [IFRAIN VILLALBA Yissel Tamara GRS 5,75 4 0,7 0,5 5,2 10,95
5 |KENNEDY FRANCO Bryan Alberto 6.*¥***50 5 3,96 0,15 0,5 4,61 9,61
6 |[OVIEDO ESTIGARRIBIA|Angel Manuel 4 *k**%28 6,25 0 0,15 0,3 0,45 6,7
7 |PETRIK BOBEDA Federico 1.%%*%02 5,5 4 1,35 0,1 5,45 10,95
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