EMBAJADA DE ESPANA

Asuncion

CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO COMO PERSONAL LABORAL FUUO EN
LA EMBAJADA DE ESPANA EN ASUNCION CON LA CATEGORIA DE MAYORDOMO

Una vez finalizado el plazo de alegaciones, se hace publica la relacién definitiva de los aspirantes
que han superado las dos fases del proceso selectivo para ingreso como personal laboral fijo en
la Embajada de Espafia en Asuncién con la categoria de mayordomo.

De acuerdo con lo establecido en el punto 7 de las Bases de la convocatoria, el aspirante con
mayor puntuacién de esta lista dispone de un plazo de ocho dias habiles para presentar la
documentacion acreditativa de los requisitos exigidos en la convocatoria.

Todos los actos administrativos derivados de la convocatoria y sus bases, y de las actuaciones
del 6rgano de seleccién podran ser impugnados antes los tribunales competentes y en los plazos

previstos en la legislacion aplicable.
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