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PROCESO SELECTIVO DE 26 DE ABRIL DE 2024 PARA INGRESO COMO 

PERSONAL LABORAL TEMPORAL CON LA CATEGORÍA DE AUXILIAR EN EL 

CONSULADO GENERAL DE ESPAÑA EN HOUSTON 

ACTA NÚMERO 2 

Siendo las 15.00h del 15 de mayo de 2024, reunido el órgano de selección de la convocatoria de 

una plaza de personal laboral temporal con la categoría de Auxiliar en el Consulado General de 

España en Houston y examinadas las solicitudes presentadas para participar en la convocatoria 

se acuerda: 

1. Admitir a los siguientes candidatos: 

 

 Apellidos y nombre DNI o Pasaporte  

1 CAÑADAS HEREDIA, Aleix PA***69 

2 CAVA PAGAN, Isabel 52***1Y 

3 DE LA TORRE CHAMORRO, Natalia 502***1L 

4 FLORES VILLASANA, Yajaira Coromoto 591***95 

5 FORMOSO MIERES, Alianna 48***43 

6 GONZALEZ HERNANDEZ, Pedro José 42***9F 

7 
GUTIERREZ CESPEDES, Francis 
Alejandra 

438***85 

8 GUTIERREZ SEIRA, Odette 431***79 

9 IBAÑEZ OLASO, Elena Covadonga 79***6X 

10 PEREZ MENDEZ, Anna Gabriela XD***52 

11 PERERA DENIZ, Patricia Magdalena PA***66 

 

2. Excluir a los siguientes candidatos: 

 Apellidos y nombre DNI o Pasaporte  Motivo  

1 
GARRIDO FERNANDEZ, 
Alberto 

 

No aporta Solicitud (ANEXO III). 
Base 3.1 
No aporta copia del Documento de 
Identidad o Pasaporte. Base 3.3 
No aporta copia del título exigido. 
Base 3.3 

   

Consulado General de 
España en Houston 
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No aporta Curriculum Vitae. Base 
3.3 

2 
MENDEZ CARANAMA, 
Cristian 

04***5X 
No aporta Solicitud (ANEXO III). 
Base 3.1.  

 

3. Publicar, con carácter inmediato, en el tablón de anuncios del Consulado General de 

España en Houston, así como en su web la relación de candidatos incluidos y excluidos.  

 

4. Convocar a los candidatos admitidos para la realización de las pruebas del proceso de 

selección el próximo jueves 16 de mayo de 2024 a las 9.30h en la sede de este 

Consulado General situada en la Suite 750, planta 7ª, 1800 Bering Drive, 77057 Houston. 

 

Se recuerda a los candidatos no estadounidenses que deberán estar en del correspondiente 

permiso o autorización de residencia y trabajo en EEUU en la fecha de inicio de la prestación de 

servicios y deberá mantenerse vigente durante toda la relación laboral. 

 

 

 

Julia Alicia Olmo y Romero 

PRESIDENTA DEL TRIBUNAL                                                                                           

 

 

 

 

 

 

  Avelino Busto Cornejo                                            Teresa Sancho Martínez 

 SECRETARIO DEL TRIBUNAL                              VOCAL DEL TRIBUNAL 

 


